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Carta del president

Un recorregut
pel nostre curs

Per primera vegada, tinc el privilegi d'adrecar-me a
tots vosaltres com a president d'Institucio. Ho faig
amb iHusio, responsabilitat i un profund sentiment
de gratitud. També des d'una perspectiva molt per-
sonal: com antic alumne dels nostres collegis i com
a pare d'una familia que avui continua formant part
d'aquesta comunitat educativa.

El 2025 ha estat un any de decisions importants per
al futur de la nostra institucié. Després d'un procés
de reflexio i analisi, hem adoptat mesures orienta-
des a preservar aquells elements que defineixen la
nostra identitat educativa. Aquestes decisions, han
estat possibles gracies a I'esfor¢ realitzat durant els
darrers anys per reforcar la sostenibilitat de I'entitat
i garantir-ne la viabilitat a llarg termini. Afrontem
aquesta nova etapa amb confianga, fidels al
nostre compromis de continuar sent escoles
de families, amb una educacié personalitzada,
una solida formacio en valors i una clara vocacio
de servei a la societat.

Alhora, l'exercici 2025 ha estat un any de consoli-
dacio i progrés. Els resultats assolits ens permeten
encarar els reptes dels proxims anys amb optimis-
me i continuar desenvolupant la nostra missio edu-
cativa. Ha estat també un curs que ens ha permes
impulsar noves iniciatives i reforcar projectes estra-
tegics orientats a millorar I'experiencia educativa i
l'acompanyament personal dels alumnes.

En aquesta mirada de futur, l'estrena del nou Cam-
pus Terraferma representa una fita especialment
significativa. Una reforma integral pensada perque
els espais i les installacions estiguin a l'altura de
'ambicié pedagogica que compartim i del servei que
volem oferir a les families. Es, sobretot, I'expressié
d'un projecte collectiu que ha estat possible gracies
al lideratge del grup promotor i a la confianca, la
generositat i el compromis de centenars de fami-
lies, empreses i entitats que han volgut sumar-se a
aquesta iniciativa i fer-la realitat.

Hi ha una idea que intentem plasmar cada any en
aquesta memoria: la centralitat de la familia en
el nostre projecte educatiu. Quan diem que som
escoles de families, no ho fem com un simple es-
logan. Estem convencuts que els pares i les mares
son els primers educadors dels seus fills i que la
seva implicacio és decisiva per al seu desenvolupa-
ment personal, academic i social.

Durant el 2025 hem continuat dedicant milers d'ho-
res a 'acompanyament de les families mitjancant
tutories, entrevistes personals, reunions i activitats
formatives. Parallelament, hem reforcat els canals
d'escolta activa per coneixer millor les seves neces-
sitats | expectatives. Les diferents enquestes realit-
zades durant el curs ens han proporcionat una in-
formacio molt valuosa per continuar millorant i han
confirmat aspectes especialment apreciats per les
families, com la proximitat, 'atencio personalitzada i
el compromis educatiu dels nostres centres.

També hem continuat avancant en la millora de la
qualitat educativa. La formacié continua del pro-
fessorat, la innovacié pedagogica i la perso-
nalitzaci6 de I'aprenentatge continuen essent
eixos prioritaris de la nostra accié. Aquest es-
forc compartit es reflecteix en els excellents resul-
tats academics obtinguts pels alumnes en les pro-
ves externes i en les PAU, pero sobretot en la seva
capacitat de créixer com a persones responsables,
compromeses i preparades per afrontar els reptes
del futur.

La vocacio internacional dels nostres collegis també
s'ha vist reforcada durant aquest curs. Cada vegada
més alumnes participen en experiencies educatives
internacionals que els permeten ampliar horitzons,
desenvolupar competencies interculturals i prepa-
rar-se per viure i treballar en un mén global.

Més enlla de lactivitat academica, hem impulsat
propostes educatives en I'ambit esportiu, cultural i
social. El projecte After Class, els Summer Camps,
les activitats artistiques i esportives, aixi com les
nombroses iniciatives de compromis social de-
senvolupades als nostres centres, contribueixen a
oferir una educaci¢ integral que va molt més enlla
de les aules.

Vull destacar també el paper dels nostres antics
alumnes, que continuen formant part activa de la
comunitat educativa d'Institucié. El seu vincle per-
manent amb els collegis és una mostra de la forta-
lesa d'un projecte que acompanya les persones al
llarg de tota la vida.

Vull agrair especialment als equips docents i pro-
fessionals que formeu cadascuna de les nostres es-
coles la vostra dedicacio, professionalitat i vocacio
de servei. Davant dels nous reptes que afrontem,
heu demostrat, una vegada més, el vostre compro-
mis treballant al costat de les families amb gene-
rositat i esperit de servei. El meu agraiment també
als equips directius per la seva tasca de lideratge,
al personal d'administraci¢ i serveis pel seu treball
constant, i als alumnes, autentics protagonistes de
la nostra missio educativa.

Finalment, voldria expressar el meu agraiment a les
families per la confianca que dipositeu en nosaltres.

Continuem avancant amb illusio, convenguts que
el millor d’Institucié encara esta per construir.
Ho farem al costat dels docents, les families i
els alumnes.

Moltes gracies.

Francisco
Javier Guixd

PRESIDENT



(Jui som?

Institucio Familiar d'Educacio és un grup educa-
tiu amb presencia a Sant Cugat, Bellaterra, Ter-
rassa, Tarragona, Lleida, Igualada i Palma. Actu-
alment, aplega més de 5.000 families i compta
amb un equip de més de 700 professionals
de I'educacio, que atenen diariament prop de
7.000 alumnes.

El projecte educatiu de la Institucid ofereix una visio innovadora fonamenta-
da en 'humanisme cristia i en l'atencid personalitzada. L'objectiu és acompa-
nyar cada un dels nostres alumnes esdevinguin persones integres, ciutadans
solidaris i professionals competents.

A la Institucio, les families tenen un paper essencial. L'escola collabora de
manera propera i constant amb mares i pares, i 'equip docent posa al seu
servei tant el coneixement pedagogic com l'experiencia educativa acumulada.
Aquesta collaboracié familia-escola és clau per garantir el desenvolupament
integral dels alumnes.

Cada alumne és tractat com és, amb la mateixa proximitat i cura que a casa.
L'atenci¢ individualitzada a les families i als alumnes és un tret distintiu del
nostre model educatiu. Per aixd, cada alumne compta amb un tutor que es
reuneix quinzenalment amb ell i manté trobades trimestrals amb la familia
per definir objectius de millora i fer-ne un seguiment acurat.

Missio

Posar el nostre coneixement pedagogic i la nostra
experiencia educativa al servei de les families, verita-
bles protagonistes de I'educacio dels seus fills.

Ho fem a través de l'atencid personalitzada a cada
alumne i cada familia, fomentant I'excellencia acade-
mica dins de la diversitat, promovent la recerca de
la veritat i la practica de les virtuts cristianes, com a
base de la seva vida personal, familiar i social.

Visio
Esdevenir una institucid educativa, humanista i in-
novadora, que contribueixi a la millora de la societat

a través de la formaci¢ integral de moltes families i
professionals de I'educacio.

Valors

Els nostres valors es fonamenten en I'humanisme
cristia:
L'interes per cada persona i per la seva formacio
a través de l'estimacio, el respecte i la solidaritat.

La integritat personal, amb autonomia, Us
responsable de la llibertat i voluntat de millora
continua.

El treball ben fet, amb iniciativa, esforc, obertura
als altres i esperit de servei.

Un clima d'optimisme, confianca i collaboracio
gracies a la sinceritat, la lleialtat i la humilitat.

7505

ALUMNAT TOTAL

ALUMNES SEGONS
LES ETAPES ESCOLARS

81%

LLAR ® kso
603 2.184
@ INFANTIL @ BATXILLERAT
1176 869
@ PRIMARIA
2.673
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Govern

El Govern Corporatiu de la Institucio Familiar
d’Educacio és el responsable de dirigir la Institucio
cap allacompliment de la seva missio. Es compon
de tres ambits de responsabilitat:

Consell dAdministracio.

Direccié General.

Direccié dels Centres Educatius i
Arees generals.

La gestio directiva a la Institucio és sempre collegi-
ada. Tots els organs de govern estan integrats per
diverses persones i les decisions es prenen per
consens dels seus integrants.
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La professionalitat i la confianga mutua entre tots
els qui formen la Institucid, aixi com la resta de
valors que caracteritzen la nostra tasca educativa,
son el fonament del nostre govern i punt d'inici per
a aconseguir el nostre objectiu:

"Posem el nostre coneixement pedagogic i la nos-
tra experiencia educativa al servei de les families,
veritables protagonistes de l'educacié dels seus
fills, perqué aquests esdevinguin persones inte-
gres, ciutadans solidaris i professionals compe-
tents”.

Consell d administracio

Comite execuliu

Es el maxim organ de govern i representacié de la
Institucio, del qual depenen tots els organs collegi-
ats que dirigeixen el dia a dia de l'entitat. El Consell
d'’Administracio és el responsable d'impulsar les li-
nies estrategiques de la Institucio i d'establir les di-
rectrius adients per a la gestio efectiva i adequada
dels recursos humans i economics que garanteixin
la viabilitat i sostenibilitat de la Institucio.

CONSELL D’ADMINISTRACIO:

Francisco Javier Guixa (President).
Salvador Durany (Vicepresident).
Roberto Martinez (Secretari).
Gisela Gavalda.

Marfa Navarro.

Pablo Navas.

¢ Coneixement pedagogic
i experiencia educativa
al servei de les families.”

Es I'organisme que s'encarrega de la direccié general
de la Institucié. Entre les seves funcions

destaquen la gesti¢ i administracié del dia a dia de
I'entitat per garantir el seu correcte funcionament.

Del Comite Executiu depenen els consells de direc-
Cio dels centres educatius i els departaments
generals: Pedagogic, Economic i Financer, Juridic, Se-
leccio de Personal, Comunicacio, Tecnologies

i Noves Oportunitats de Negoci, Internacional, Alum-
ni, Centre d'Estudis i Serveis Generals

d’Arquitectura i Manteniment.

FORMEN PART DEL COMITE:

Joaquin Juan Torres Lacambra (Director General).
Conchita Berjano Duclos.

Sandra Camps Bataller.

José Manuel Lopez Potente.

Josep Manuel Prats Moreno.

Gregorio Romera Onate.

Direccio dels centres
i arees generals

Els centres educatius son dirigits per un consell de
direcci¢ format per un director o directora,

dos —a vegades tres— sotsdirectors que coordinen
ambits especifics de I'escola (docent, formatiu, fami-
lies) i un pare o mare del centre.

I



Serveis Centrals

Ala seu de la Institucio es troben ubicats els Serveis Centrals i
els collaboradors que donen suport als centres en les diferents

arees de treball.

AREA PEDAGOGICA

El projecte estrategic docent, en l'actualitat
Aude! 25, assegura una educacié de qualitat
en els collegis, basada en I'excel-lencia aca-
demica i en l'atencié personalitzada, amb la
finalitat d'optimitzar els resultats educatius
de cadascun dels alumnes. Té especial cura
de la formacié permanent del professorat,
per mitja de programes, jornades i cursos
especifics que busquen refermar i potenciar
la carrera professional de cada docent, aixf
com la seva excellencia pedagogica.

Gregorio Romera,

Conchita Berjano,

Ana Moreno,

Marta Alarcén,

José Manuel Lépez

Equip Projecte Pedagogic Audel!

AREA D'ARQUITECTURA |
MANTENIMENT

Estudia i proposa solucions a les escoles per
adequar els espais i les installacions a les
necessitats actuals, sempre d'acord amb la
normativa vigent.

Emilia Juan-Dalac
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AREA ECONOMICO-FINANCERA

El seu objectiu és vetllar per la viabilitat eco-
nomica de la Institucié Familiar d'Educacio.
Dona suport als collegis i es fa carrec de la
planificacié financera i de les tasques ad-
ministratives. La seva missio és la de poder
garantir els recursos que permetin dur a ter-
me l'activitat dels centres.

Alba Fernandez

AREA DE SERVEIS GENERALS

Es fa carrec de la gestio logistica i econdmica
dels serveis de la Institucié Familiar d'Edu-
cacio i de la relacié amb proveidors: submi-
nistraments, queviures, transports... La seva
funci¢ és gestionar i optimitzar els serveis
generals.

Lluis Girbau

AREA DE TECNOLOGIES | NON

Desenvolupa programes en lambit de les
tecnologies, tant en el vessant tecnic com
en la formacid del professorat, families i
alumnes. Dona suport i assessora les escoles
en la implementacid de IEstratégia Digital
de Centre. Promou i implementa projectes
innovadors.

José Manuel Lépez

AREA D'INFANTIL

L'etapa d'Infantil és la porta d'entrada més ha-
bitual a les nostres escoles i esdevé el primer
contacte entre els nostres centres educatius
i les families. L'Area d'Infantil vetlla perqué en
aguesta etapa s'assoleixin els fonaments aca-
démics i humans basics, amb personal qua-
lificat i en constant formacid, atencié perso-
nalitzada vers cada alumne i acompanyament
individualitzat a cada familia.

Marta Alarcén

AREA DE SELECCIO DE PERSONAL

L'area s'encarrega de planificar les necessi-
tats de personal dels collegis i dels serveis
generals. Realitza formacio i seguiment de la
carrera professional de les noves incorpora-
cions en els primers anys del seu exercici.

Imma Font

CENTRE D’ESTUDIS

Constituit 'any 2017, el centre dEstudis
de la Institucid vol posar en relleu el seu
compromis amb la familia i la societat per
transformar el mén per miga de I'educa-
cié, mitjancant l'estudi, la investigacio i el
desenvolupament de projectes innovadors i
transformadors, que empoderin les families,
el professorat i les escoles, i contribueixin a
crear un debat positiu sobre educacio.

Ana Moreno

AREA JURIDICA

Assessora i coordina les activitats juridiques
de la Institucié Familiar d'Educacio i les ques-
tions relatives al personal de les escoles. Des
d'aquesta area es gestionen administrativa-
ment les nomines del personal i l'actualitzacié
de les normatives vigents.

Ana Espaiiol

AREA ALUMNI

A més a més dacompanyar els projectes
Alumni de les escoles, que segueixen crei-
xent i consolidant noves activitats, Institucio
Alumni fa una passa endavant en les rela-
cions institucionals del grup. Ocupa la vice-
presidencia de I'Associacié AlumniLAB, un
laboratori d'idees per a la innovacié en la
gestio de projectes Alumni en lambit escolar
i de formacio professional.

Barbara Sedé

AREA DE MARQUETING

La seva responsabilitat és gestionar de ma-
nera eficag i positiva la informacié per mitja
dels canals més adequats per a cada cir-
cumstancia i donar a coneixer els trets més
importants del desenvolupament intern i
extern de I'entitat. S'encarrega de dissenyar,
planificar i coordinar estrategies de promo-
Cio, imatge i comunicacio dels collegis.

Alberto Cortés

AREA D'INTERNACIONAL

Les estades i intercanvis internacionals en-
riqueixen la formaci¢ academica dels alum-
nes i els permet viure noves experiéncies
educatives com a part de la seva preparacio
per un futur universitari i professional. Els
darrers anys a la Instituci6 hem establert
xarxes amb altres escoles i centres educa-
tius d'arreu del mon per desenvolupar pro-
grames conjunts.

Guille Lépez
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Al servei de
les families

A la Institucid comptem amb l'experien-
Ciailadedicacio d'un gran equip de pro-
fessionals que afronten els nous reptes
de l'educacio amb illusio, tot adaptant-se
a les noves necessitats, per tal d'oferir
una educacio de qualitat.

Hem integrat a les nostres aules, des de les primeres
edats fins a segon de Batxillerat, diversos projectes d'ha-
bilitats socials i emocionals, intelligencies multiples, cre-
ativitat, aprenentatge cooperatiu... amb l'objectiu que
els alumnes tinguin una participacié més activa i adap-
tar-nos al seu ritme d'aprenentatge.

La formacio continuada, el treball en equip, les noves
metodologies didactiques i la participaci¢ activa en els
avencos educatius son determinants del nostre estil.
Els nostres docents sén clau en el nostre projecte
educatiu perque a més de la seva professionalitat i im-
plicacio son veritables models i transmissors de valors.

Els nostres valors es fonamenten en 'humanisme cristia:

- Interés per cada persona i per la seva formacié
per mitja de l'estimacio, el respecte i la solidaritat.

- Laintegritat personal amb autonomia, Us responsa-
ble de la llibertat i la voluntat de millora continua.

- El treball ben fet amb iniciativa, esforc, obertura als
altres i esperit de servei gracies a la sinceritat, la lleialtat
i la humilitat.

- Un clima d'optimisme, confianca i codaboracié.

14

4%

Dels treballadors

| treballadores
disposen d'un
contracte indefinit.

26% o

Contractacio temporal DONES
619

DISTRIBUCIO PER EDATS PROFESSORS, PROFESSORE

30%

18% 19%

20%

10%

10%

18-25 ANYS  26-35 ANYS 36-45 ANYS
81 147 151

® DONES/HOMES
ENTRE TREBALLADORS

247%

HOMES DONES
201 37

S I PERSONAL NO DOCENT

50%

227

46-55 ANYS 56-64 ANYS
249 187

DONES/HOMES
ENTRE DIRECTIUS

37%

HOMES
22

1%

+ 65 anys
5
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PROJECTE EDUCATIU AUDE! 30
Institucio Familiar d'Educacio, 2026-2030

Aude) 30

Cada alumne és Unic

Persones Integres
LIDERATGE ETIC

Professionals competents
APRENENTATGE PROFUND

Ciutadans solidaris
COMPROMIS SOCIAL



PROJECTE EDUCATIU AUDE! 30
Institucio Familiar d'Educacio, 2026-2030

Aude) 30

Cada alumne és Unic

Aquest curs 25-26 hem iniciat una nova etapa amb
I'actualitzacioé del nostre projecte educatiu Aude!
30. Perque renovar-se no implica comencar de zero,
sin6 continuar millorant a partir del llegat assolit, per
«aprendre, preservar i anar més enlla», amb el proposit
de seguir cercant la millora educativa.

Aude! 30 s'estructura al voltant de tres linies estrategiques: el lideratge
etic, l'aprenentatge profund i el compromis social, que guien el
desenvolupament integral de cada alumne. Aquestes linies reforcen una
educacio centrada en la persona, basada en l'acompanyament personalitzat,
la innovacié pedagogica i 'humanisme cristia.

D'aquesta manera, continuem posant el nostre coneixement pedagogic i la
nostra experiencia educativa al serveide les families, veritables protagonistes
de leducacid dels seus fills, perque esdevinguin persones integres,
professionals competents i ciutadans solidaris.




Persones Integres

LIDERATGE ETIC
PERSONAL&FAMILY PROJECT

Persones integres
LIDERATGE ETIC

1. Acompanyament personal i familiar
2. Desenvolupament del caracter

3. Educacio afectiva i benestar escolar
4. |dentitat cristiana

Escoly \nfa\'\ugf

LA

FARGA

Entenem per Lideratge Etic la capacitat de cada per-
sona de dirigir la propia vida segons uns principis etics
solids i, consequentment, d'esdevenir persones inte-
gres, agents de canvi positiu en el seu entorn. Aques-
ta linia fonamental es basa en la conviccid que cada
persona és unica, irrepetible i valuosa, i que necessita
desenvolupar aquest lideratge per descobrir els seus
talents i el sentit de la seva vida.

1. ACOMPANYAMENT PERSONAL | FAMILIAR

Entenem lacompanyament com una relacié educativa sostinguda, basada
en la confianca, l'escolta activa i el respecte profund a la singularitat de cada
persona. Apostem per un model dacompanyament integral que integri les
dimensions academica, emocional, social i espiritual, i que reforci Ialianca
familia-escola com a nucli essencial del projecte. Per aixo, continuem
enfortint la tutoria personal i dotant el professorat deines i formacio
especifica.

2. DESENVOLUPAMENT DEL CARACTER

L'educacio del caracter la treballem a través del model AIRISS de les sis
fortaleses: Autonomia, Identitat, Resiliencia, Integritat, Sociabilitat i Saviesa.
Aquest programa promou el creixement harmonic de alumne i orienta un
estil educatiu que forma persones lliures, responsables, obertes als altres i
capaces de construir una societat més justa.

3. EDUCACIO AFECTIVA | BENESTAR ESCOLAR

Volem que l'escola sigui un espai segur, acollidor i saludable, on cada
alumne pugui desenvolupar una identitat equilibrada, aprendre a estimar
i a estimar-se, gestionar les emocions i establir relacions respectuoses i
lliures de violencies.

4. IDENTITAT CRISTIANA

La identitat cristiana és el fonament des d'on entenem la persona, el moén
i 'educacio. Des d'aquesta mirada, oferim a lalumnat i a les families un
horitz6 de sentit obert a la transcendencia, respectuds amb la llibertat de
cadascu i compromes amb la transformacio cristiana de la realitat.
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Es un curs adrecat a tot el professorat d'Institucié per a l'es-
tudi i reflexio sobre les fortaleses del caracter (Autonomia,
Identitat, Resiliencia, Integritat, Sociabilitat i Saviesa) que ver-
tebren tota la formacié i el nostre quefer educatiu diari.

En aquest curs es treballa que és el model AIRISS i les tres
primeres fortaleses. Es tracta d'un curs online, de 30h de
durada, homologat pel Departament d'Educacié de la Gene-
ralitat de Catalunya.

PARTICIPANTS PROFESSORES CERTIFICATS
en els cursos de La Vall, escola de superacié
de formacio amb més del curs

representacio

PROCEDENCIA PER ETAPES DELS PARTICIPANTS

41%

40%

0 F 550 28%

20%

9%

10%

INFANTIL PRIMARIA SECUNDARIA BATX

DELS PARTICIPANTS
han superat el curs i
obtingut el certificat

334

DONES

104

HOMES
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Durant el curs 2025-2026 hem donat continuitat al format del material
del Personal & Family Project per tal que, entre altres motius, sigui més
comode i practic d'utilitzar.

A linici del curs escolar, els alumnes d'entre cinquée de primaria i quart
d'’ESO reben un quadern que inclou tot el material que necessitaran fins a
final de curs.

El professorat rep també tot el material en una capsa arxivador que conté
la guia didactica, que l'ajuda a desenvolupar les sessions, i el material
complementari de cada trimestre, que normalment son posters que
els alumnes omplen amb les conclusions del treball fet en grup i que es
pengen al mural de la classe com a recordatori del compromis adquirit.

Aquests quaderns son el suport de la tutoria a les classes des de cinque
de primaria fins a quart d'ESO. En ells, es fan presents les necessitats del
mon actual, recollides en els 17 ODS, i es proposa una lectura amb l'actitud
propia d'algud compromes amb el mon on viu.

A més, aquests materials s’han adequat a la nova llei d'Educacio LOMLOE i
son els llibres de text per al credit d'Educacio en valors civics i etics. A cada
sessio, es treballen les competencies especifiques i criteris d'avaluacio
propis de l'area.

/

/

134 3.427

DOCENTS ALUMNES

PERSONAL & FAMILY PROJECT

6e EPRI

PACK DOCENT
guia didactica

PERSONAL & FWILV PROJECT
6¢ de Primaria

PERSONAL & FAMILY PROJECT

6e EPRI

PACK DOCENT
guia didactica
_material complementari
i

P ==

Compromis de classe
UN ERROR UNA OPORTUNITAT!
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Professionals competents
APRENENTATGE PROFUND

1. Personalitzaci¢ de l'aprenentatge

2. Avaluacio formativa

3. Pensament critic - creatiu i cooperacio
4. Plurilinglisme i comunicacio

5. Competencia digital i STEM

6 Formacio humanista

Entenem per Aprenentatge Profund la capacitat de cada
alumne d'adquirir coneixements significatius i aplicar-
los de manera critica, creativa i transferible més enlla de
'escola. Aquesta linia estrategica parteix de la conviccio
que aprendre no és només memoritzar continguts, sino
comprendre, relacionar i donar sentit a allo que sapren,
per tal de formar professionals competents preparats per
afrontar els reptes d'un mon en constant transformacio, i

posar el seu talent al servei dels altres.

1. PERSONALITZACIO DE L'APRENENTATGE

Personalitzar I'aprenentatge és el principi rector
que promou l'empoderament de l'alumnat i lauto-
nomia en la presa de decisions. A través del Dis-
seny Universal d'Aprenentatge (DUA) safavoreix
Iatencio a les diferencies dins laula i es garanteix
la inclusio.

2. AVALUACIO FORMATIVA

L'avaluacio integrada dins el procés d'aprenen-
tatge permet valorar el progrés i I'esforc de cada
alumne, i facilita que els docents s'adaptin amb
més precisio a les necessitats de cada estudiant.
Aix0 ajuda l'alumnat a guanyar autonomia i auto-
regular-se el seu aprenentatge.

3. PENSAMENT CRITIC-CREATIU | COOPERACIO

El pensament és la base de tot aprenentatge real i
garanteix la comprensiod i l'aplicacio dels continguts.
El treball cooperatiu ajuda l'alumne a relacionar-se
positivament i a obrir-se a perspectives diferents,
tot desenvolupant el pensament critic.

4. PLURILINGUISME | COMUNICACIO

La millora de la comprensi¢ lectora i del domini
linglistic constitueix la base de tot aprenentatge.
Per aixo, potenciem la competencia oral mitjan-
cant l'oratoria i el debat, impulsem la comunicacio
en diferents registres i consolidem els programes
dimmersio linguistica i mobilitat internacional, in-
dispensables per al desenvolupament personal i
professional de I'alumnat.

5. COMPETENCIA MATEMATICA | STEAM

Reforcar el domini matematic millora les com-
peténcies cientifiques i tecnologiques. Les eines
tecnologiques, inclosa la intelligencia artificial, van
sempre acompanyades d'una bona metodologia i
un enfocament étic, i s'utilitzen com una eina per
afavorir 'aprenentatge i desenvolupar el pensa-
ment critic.

6. FORMACIO HUMANISTICA

Condiliar la innovacio amb la formacié humanista
(literatura, historia, art, musica) és una part essen-
cial del nostre projecte. Les lectures de qualitat
humanista, treballades amb metodologies adequa-
des, esdevenen una eina clau per a aquest tipus de
formacio.




FORMACIO DOCENT

El desenvolupament i la formacié continuada del professorat és imprescindible en el
nostre projecte educatiu. Per aquest motiu, al llarg del curs 2025-2026 hem continuat
apostant per la formacio i el creixement professional dels nostres docents.

LIDERATGE ETIC

CURS DESCRIPCIO ASSISTENTS

Metode Atrium. Educar la fe a Infantil

4 cursos 72
Model PRIMED 2 CUrsos 45
Model AIRISS 3 cursos 83

APRENENTATGE PROFUND @

CURS DESCRIPCIO  ASSISTENTS

Educacion afectivo sexual 2 tallers 18
INNOVAMAT Iniciaci¢ a la didactica de les matematiques 1 taller 17
Jolly Phonics 1 taller 5

Orientacion vocacional y desarrollo educativo, Growth Road 1 taller 6

Parlem-ne. Educaci¢ de l'afectivitat 1 taller 7

Programa de Educacion Audiovisual 1 taller 60
SMART FEEDBACK: Conversaciones para el desarrollo 1 taller 30
TLAC. Altes expectatives conductuals 2 tallers 43
TLAC. Cultures per al compromis en I'aprenentatge 3 tallers 73
Acompanyar en el creixement a tots els infants de 3 a 5 anys 1 taller 45
Eines per desenvolupar l'autonomia de l'alumnat 1 taller 12
Entrevista familiar i personalitzacio educativa al segle XXI 1 taller 16
| Can. Metodologia Design for Change 1 taller 13
IA Generativa i personalitzacio de l'aprenentatge 1 taller 32
IA a l'educacio i a I'aula: oportunitats i desafiaments 1 taller 22
L'Avaluacié Formativa. Estrategies per millorar 'ensenyament 1 taller 14
Metode Cognitio. Ensenyar matematiques amb exit 1 taller 15
Passion Projects. Desenvolupar una autoregulaciéo amb sentit 2 tallers 16
Pensar amb les mans. Aules-Estudi Artencurs i Tinkering 1 taller 10
Tutoria individual. Converses que fomenten el creixement 1 taller 34




Es un pla de formaci¢ a tres nivells: acolliment, acompanyament i assessorament. Un pla
d’acolliment i benvinguda en un primer moment, pla dacompanyament amb l'assignacio d'un
mentor i directiu responsable i assessorament i formacio de les competencies professionals i
metodologiques d'un professor a les nostres escoles. Tenim la responsabilitat d'alinear les
necessitats, aspiracions i motivacions dels nous docents amb els compromisos que adquirim
amb les families.

Estem davant nous reptes i ens esforcem aprenent també amb les noves generacions, nous
perfils docents, noves necessitats i noves inquietuds.

2017-2018 experiencia pilot no tenim dades valoracio positiva
2018-2019 147 92 32

2019-2020 147 + 36 nous 92 + 21 nous 32 + 6 nous
2020-2021 183 + 26 nous 113 + 13 nous 38 + 4 nous
2021-2022 209 + 13 nous 126 + 6 nous 42 +1 nou
2022-2023 222 + 26 nous 132 + 8 nous 43

2023-2024 248 + 42 nous 140 + 13 nous 43 +1 nou
2024-2025 290 + 49 nous 153 + 10 nous 44 + 3 nous
2025-2026 339 + 39 nous 163 + 5 nous 47 + 2 nous
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JORNADA DE FORMACIO DEL PROFESSORAT

El desenvolupament i la formacié continuada del professorat son claus per
continuar impulsant la renovaci¢ del nostre projecte educatiu. Per aquest
motiu, al llarg del curs 2025-2026 hem continuat apostant per la formacio i
el creixement professional dels nostres docents.

La Jornada de Formacié del Professorat, celebrada a I'’Aula Magna de
I'lESE, va reunir més de 350 docents de totes les escoles d'Institucié.
La trobada va esdevenir un espai de reflexio, formacié i treball compartit al
voltant dels reptes educatius actuals i de la mirada educativa comuna que
compartim.

En aquest marc, es va presentar el projecte educatiu Aude!30, una
actualitzacié del nostre model pedagogic orientada a continuar impulsant
una educacié centrada en la persona, 'acompanyament personalitzat i la
formacio integral dels alumnes.

JORNADA DE FORMACIO DEL PROFESSORAT DE RELIGIO

Enguany, la jornada de formaci¢ s'emmarcava en el cami cap al centenari de
'Opus Dei. La trobada va reunir a més d'un centenar de professors de religio
i d'altres disciplines, aixi com membres dels equips directius, amb l'objectiu
compartit de repensar com comunicar el missatge cristia als joves del segle XXI.

La jornada va comptar amb la ponéncia magistral de Juan Pablo Cannata,
doctor en Comunicacié i expert en comunicacio de la fe de la Universita della
Santa Croce de Roma. Cannata va reflexionar sobre com anunciar la fe als
joves en un moment de canvi profund d'epoca.

Per la seva banda, Mn. Joan Fernandez, responsable de la formacio espiritual
de la Prelatura de 'Opus Dei a Catalunya, va profunditzar en la importancia
de la religi¢ dins del curriculum escolar per a una formacié humana integral,
recordant que educar no és només transmetre dades, sind dotar I'alumne
d'eines per assolir la felicitat i la transcendencia.

La trobada va finalitzar amb una taula rodona de bones practiques, moderada
per Joe Quirant, professor de La Farga, iamb la participaci¢ d'’Alberto Delgado
(La Farga), Judit Malgosa (Airina) i Imma Canela (Les Alzines).

La jornada va concloure amb un missatge d'optimisme i vocacié de servei,
reafirmant que la tasca del docent és, en essencia, ser testimoni de
I'esperanca que el mdén necessita.




32 EDICIO CO S STORIES

Aquest curs s'ha celebrat la 3a edicié del Concurs
Stories, un certamen de microrelats adrecat als
alumnes dInstitucié Familiar d'Educacid. Aquesta
iniciativa té com a objectiu fomentar la creativitat,
el domini del llenguatge i la capacitat de comunicar
idees de manera precisa i original.

En aquesta edicid hi han participat amb més de
250 relats en catala, castella i anglés.

ARK#EDIA - ESCOLA DE MUSICA

Ark#edia és lacadéemia de musica de Mira-Sol
(Sant Cugat), propia de La Vall i La Farga, vincu-
lada al Conservatori del Liceu. El projecte neix
amb la voluntat d'oferir una formacié musical de
qualitat, en un entorn segur i acollidor, adaptat a
les necessitats i ritmes de cada alumne.

L'escola de musica ofereix un recorregut com-
plet des dInfantil fins a Batxillerat, iniciant-se
amb la sensibilitzacid musical i avancant pro-
gressivament en llenguatge musical, instrumen-
taci¢ i coral.

El programa inclou formacié en diversos instru-
ments (piano, guitarra, violi, bateria i violoncel) i
promou la musica com a eina educativa, artistica
i emocional. Amb aquesta iniciativa, consolidem
el nostre compromis amb una formacio integral
que inclou les arts i el desenvolupament de la
sensibilitat i el talent musical dels alumnes.




PREMIS | RECONEIXEMENTS

ESCOLA PREMI ALUMNES
[l Concurs “Stories” 1r premi: Pau Balaguer (2n ESO) i Joan Baylina (3r ESO)
1r, 2n i 3r premi 2n premi: Bruno Ferrer (3r ESO), Mateo Bosco (1r ESO) i Pablo Espolita
(3r ESO)
3r premi: Javier Juncadella (2n ESO), Carrlos Victor (3r ESO) i Juanfran Gil
(1r ESO)
HP CodeWars 3r ESO: Guccio Kordecki, Alex Morales, Biel Cantalejo, Litus Ramos i
Marc Xicola
La Farga Uniraid 2025 Alumnis: David Castafieda i Ifiaki Fernandez
First Lego League Electric Brains Team: Luis Cappuyns, Juan Stokes, Yang Yi Huang, Marc
Millor Projecte Calvo, lker Barris, Yago Subirana i Ignacio Alvarez
d'Innovacio
Certificacio Nivell B2 123 alumnes
0 superior
Concurs “Stories” 1r premi: Eireen Margarit (6& EPRI) i Jian Ardevol (5& EPRI) .
1r, 2n i 3r premi 2n premi: Laura Champer (5¢e EPRI), Sara Nufiez (6e EPRI), Erika del
Moral (4t ESO) i Laura Lopera (2n ESO)
3r premi: Laura Lopera (2n ESO), César Toledo i Aleix Sas (4t ESO)
Montclar- Distincié PAU 2025 Minerva Vivé i Regina Jiménez
Mestral
(Igualada) Graduacié Diploma Cinta, Jiale, Nicolas, Teresa i Julia
Dual
PAU 2025, Millor Regina Jiménez
nota la Catalunya
Central
[Il Concurs “Stories” 1r premi: Marta Gomez (3r ESO) i Mariona Gonzalez (1r ESO)
1r, 2n i 3r premi 2n premi: Ainoa Gilabert (3r ESO) i Blau Salas (1r ESO)
3r premi: Gemma Domenech (5¢ EPRI), Gala Casado (3r ESO) i Gisela
Claur (2n ESO)
Menci¢ especial en Equip Manao lkaika: Indira Mallo, Claudia Iglesias, Marfa Belén Viludez,
La Vall els premis "X Talent Clara Crespo i]ulia Villar

Challange” de la
Fundacio ONCE

concurs Dream it et sole (At ESO) Distincié PAU 2025: Minerva i Regina
STEAM it 025! :
2n premi alumnes d'Institucio Igualada, reconegudes

per la seva excellencia academica.




PREMIS | RECONEIXEMENTS | w\ W DEBURGOS B-& LEAGUE wp T ey

SPAIN

] f'\ Gran Final FIRST® LEGO® League Spain

_ 9 DAE B
ESCOLA  PREMI ALUMNES Surgos 2 - ]
5 5 N w -

Concurs “Tedis 2026" Daniela Martin (1r ESO) i Belén Villacé (3r ESO)
2n premi
Classificaci¢ “Canada Equip Vola Libere:
Cup of Robotics Niagara 1r ESO: Beth Morata i Georgina Castelltort
2026" 2n ESO: Julia Torrens, Inés Calaf, Mora Mecozzi i Andrea Mallo

3r ESO: Paula Gutiérrez, Julia Garcia, Queralt Cahuana, Lucia Ortega

i Maria Boada
Final “European Youth Alba Castellanos (2n BATX) i Claudia Gonzalez (2n BATX)

Parliament Espanya”

La Vall First Lego League Equip Jatta Print (4t ESO)
Millor projecte i premi a
I'Esperit de CoHaboracid

7

Classificacio “Canada Cup of Robotics Niagara 2026": Beth Morata, Georgina Castelltor, Julia Torrens,

Torneig de Debat TD Equip de 2n de Batxillerat Inés Calaf, Mora Mecozzi, Andrea Mallo, Paula Gutiérrez, Julia Garcia, Queralt Cahuana, Lucia Ortega,
Barcelona 26 1r premi Claudia Ortega i Maria Boada (Institucié La Vall)
PAU 2026 Millor nota de Millor nota: Raquel Giménez
Catalunya i 9 mencions Mencions d'excellencia: Martina Alianque, Claudia Arroyo, Esther
d'excellencia Casajuana, Cristina Coderch, Monica Giménez, Raquel Giménez,
Mariela Hernandez, Aina Vall i Maria Zaforas
Premi Extraordinari de Martina Alianque
Batxillerat
Concurs “Stories” 1r premi: Nuria Llop (4t ESO)
1r, 2n i 3r premi 2n premi: Marcello Ledn (2n ESO), Barbara Cotoner (5e EPRI) i Ana

Morell (4t ESO)
3r premi: Leyre Grafia (1r ESO), Nicole Boshoff (3r ESO) i Lourdes

Pons (4t ESO)
Concurs “Dibuixa la teva 1r premi: Pere Simo
postal nadalenca” 2n premi: Mia Boshoff
Aixa-Llaiit 1r, 2ni 3r premi 3r premi: Manuel Montis
(Mallorca)
Mundial de Patinatge Claudia Soberanas (2n BATX) i Mireia Garcia (professora d'EPRI)
Artistic a la Xina
Premi a I'Esfor¢ i Almudena Fernandez, Carlos Martinez, Miriam de Pifio i Patrick
Rendiment Academic Boshoff

Concurs “Dibuixa la teva postal nadalenca” 2025: Manuel Montis, Mia Boshoff i Pere Simd (alumnes
dAixa-Lladit)




Premi-Extraordinari de Batxillerat 2025: Gerard Samin
(alumni d'Institucié Igualada)

Pre PREMIS | RECONEIXEMENTS
Extrao
de Bat

Airina

Concurs “Stories”
Tr, 2n i 3r premi

1r premi: Georgina Capel (5& EPRI) i Jan Graged (5€ EPRI)
2n premi: Belén Torrents-Faura (5¢ EPRI) i Alexandra Salvador (6 EPRI)
3r premi: Soffa Martinez (6 EPRI) i Belén Torrents-Faura (5 EPRI)

Proves Cangur
6% de les millors
puntuacions

5¢ EPRI: Aina Vara, Emma Liondor, Cristina Juanola i Georgina Capel
6¢e EPRI: Alexandra Salvador, lan Jiménez i Ainhoa Calle

XXI Certamen de Lectura
en Veu Alta

Marta Solanellas (2n EPRI)

Aura-Turé
(Tarragona)

Concurs “Stories”
1r, 2n i 3r premi

1r premi: Hugo Gonzalez (1r ESO), Isaac Gispert (2n ESO), Sara Segarra
(1r BATX), Naia Estallé (4t ESO), Ignacio Chinea (1r BATX), Eusebio
Carreras (1r ESO), Lulin Guo (2n ESO), Oscar Isafas (4t ESO) i Claudia
Vinaixa (1r BATX)

2n premi: Aria Jiménez (1r ESO), Marfa Maestro (1r BATX), Oscar Isafas
(4t ESO), Araceli Gémez-Trabadela (2n ESO) i Miguel Albisu (1r BATX)
3r premi: Camila Lucas (1r ESO) i Tiffany Garcia (1r BATX)

Final XXI Edicié del Premi
Dret i Societat

Darius Bogoslobv, Héctor Camacho i Oscar Salas

Distincio a les PAU 2025

Pau Puig, Fabian Canovas, Xavier Camps, Gerard Samin i Leyre
Almandoz

Premi Extraordinari de
Batxillerat

Gerard Samin

Campiones del Torneig
“Women's Champions Cup”

Seccio femenina de futbol del CE Aura-Turd

Concurs “Tedis 2026"
3r premi

Aria Jiménez (4t ESO)

Arabell-
Terraferma
(Lleida)

Concurs “Stories”
1r, 2ni3r premi

1r premi: Marta Calderon (6é EPRI), Adria Cabd (6e EPRI) i Maxim Claret
(3r ESO)

2n premi: Martina Santé (1r BATX)

3r premi: Marc Calderdn (6e EPRI), Abril Llambrich (5¢ EPRI) i Aina Usall
(1r BATX)

Certamen de Lectura en
Veu Alta

Alicia Vizcarra, Sarah Jover, Sara Escola, Radjae Kirouan i Camila
Atavillos

Concurs de dibuix dels Reis
Mags

Magdalena Amords (1r EPRI) i Santiago Lopez (1r EPRI)

Mencio dels Treballs de
Recerca de la UdL

Eric (2n BATX)
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Ciutadans solidaris

COMPROMIS SOCIAL
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Ciutadans solidaris
COMPROMIS SOCIAL

1. Cultura de servei

2. Implicacio social

3. Emprenedoria social: Aim for change
4. Sostenibilitat i cura del planeta

Entenem per Compromis Social la capacitat de cada
alumne de posar el seu coneixement, talent i caracter
al servei dels altres, contribuint activament a la
construccio d'una societat més justa i més humana.
Aquesta linia estrategica parteix de la conviccid que
educar éstambé formar ciutadans solidaris, capacos
de transformar positivament el seu entorn des de la
responsabilitat, la solidaritat i l'esperit de servei.

1. CULTURA DE SERVEI

La Cultura de Servei promou una educacio orientada a comprendre que la
vida troba la seva plenitud quan es posa al servei dels altres. Es tracta d'una
solidaritat activa que cerca enfortir els altres i millorar la vida de les persones.
Aixo significa llegir la realitat amb saviesa i sensibilitat per identificar on cal la
nostra ajuda.

2. IMPLICACIO SOCIAL

La Implicacié Social permet que els alumnes posin els seus coneixements |
habilitats al servei de causes socials i de necessitats reals del seu entorn. A
mesura que desenvolupen el pensament critic i creatiu i aprenen a resoldre
problemes complexos, tenen l'oportunitat d'aplicar aquests aprenentatges a
contextos reals.

3. EMPRENEDORIA SOCIAL: AIM FOR CHANGE

L'Emprenedoria Social fomenta la capacitat de transformar els reptes socials
en oportunitats de millora a través de la creativitat, la innovacio i l'esperit
diniciativa. Mitjancant el projecte Aim for Change, els alumnes aprenen a
buscar solucions amb impacte positiu en el seu entorn, posant els seus
coneixements i talents al servei dels altres.

4. SOSTENIBILITAT | CURA DEL PLANETA

La sostenibilitat i la cura del planeta promouen una actitud responsable i
compromesa amb el medi ambient i amb les generacions futures. Entenem
la cura de la natura com una expressio de solidaritat i respecte, fomentant
una sensibilitat activa davant els reptes ambientals i una educaci¢ orientada a
construir un mon més sostenible, just i huma.




Premis Aim For Chang?i)ZS: Institucié-igualada, Institucid Lleida
PREMIS AIM FOR CHANGE iLa Vall, centres guanyadors de la 7aredicid ps

Els Premis Aim For Change reconeixen les propostes
d’emprenedoria social impulsades pels alumnes
de 4t d’'ESO de les nostres escoles. El projecte convida
els joves a observar la realitat que els envolta, detectar
necessitats i transformar-les en accions concretes de
millora. En aquesta 72 edicio s’han concedit tres premis
en les categories d'mpacte Positiu i Sostenibilitat,
Treball en Equip i Viabilitat i Creativitat i Innovacio
Social, respectivament.

PROJECTES GUANYADORS

Enguany hi ha hagut tres projectes guanyadors que van rebre una dotacié
economica per part de la Fundacio Impuls de 600 euros cadascun i han
estat destinats integrament a projectes socials.

- J " SORTEIG LAVALL ‘26|
« Valorem totes les generacions, d'nstitucié Igualada, ha estat d T - SIS Bl L i
reconegut amb el premi Impacte Positiu i Sostenibilitat per promoure , D ' gy
la trobada entre joves i persones grans per fomentar l'escolta, 'empatia " s r
i el respecte mutu. El projecte ha ajudat els alumnes a descobrir el valor
de totes les etapes de la vida i la importancia de construir comunitats

més inclusives.

* Mans unides, taules servides, d'Instituci¢ Lleida, ha rebut el premi
Treball en Equip i Viabilitat amb una proposta orientada a combatre el
malbaratament alimentari i la desigualtat social. A través d'una recollida
d'aliments en colaboracid amb la parroquia de Sant Andreu i el Banc
dels Aliments de Lleida, la iniciativa ha permes recollir productes de
primera necessitat i conscienciar la comunitat educativa sobre el valor
de cada petit gest solidari.

* Un gest que arriba lluny, de La Vall, ha estat distingit amb el premi
Creativitat i Innovacioé Social per impulsar una recollida de roba en
bon estat per fer-la arribar a Shariani School, a Kenya. La proposta ha
aconseguit recollir 22 peces de roba i ha ajudat les alumnes a apropar-
se a la realitat dels infants d'aquest pais.
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AMB ELS DE MES A PROP

LA VALL

CAMPANYA DE RECOLLIDA D'ALIMENTS

Totes les alumnes i families de La Vall han participat en la recollida
d'aliments i joguines de la campanya de Nadal en benefici de Caritas
de Badia del Valles i de la Parroquia Verge de la Merce. Les alumnes
de 2n d'ESO han collaborat en el trasllat i repartiment dels lots
recollits.

LA FARGA

CAMPANYA DE RECOLLIDA D'ALIMENTS

La comunitat educativa de La Farga ha participat un any més en la
XXXV Campanya de Nadal amb una recollida solidaria d'aliments a
través d’/Accid Social Montalegre. Gracies a la implicacio d'alumnes,
professorat i families, s'han recollit 200 caixes d'aliments que els
alumnes de 1r de Batxillerat han distribuit personalment als domicilis
de les families beneficiaries.

CANTADA DE NADALES

Alumnes de 2n de Primaria de La Farga han visitat I'Hospital Sant
Joan de Déu de Barcelona per cantar nadales als pacients, les seves
families i el personal sanitari. Aquesta iniciativa ha permes portar
alegria i esperanca als infants ingressats.
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AIRINA

UNO ENTRE CIEN MIL

Airina ha organitzat una nova edicié de l'activitat solidaria en
collaboracié amb la Fundacié Unoentrecienmil per recaptar fons
destinats a la investigaci¢ contra la leucemia infantil. Tots els alumnes
i les seves families han participat en una jornada que ha combinat
activitat fisica i compromis solidari per contribuir a la investigacio
d'aquesta malaltia.

GRAN RECAPTE D’ALIMENTS

Families i alumnes han participat en el Gran Recapte d’Aliments en
collaboracié amb el Banc dels Aliments. Aquesta iniciativa solidaria
ha fomentat la sensibilitat social i la implicacié collectiva davant les
necessitats de les persones més vulnerables. Els alumnes de 6e de
Primaria han collaborat com a voluntaris.

XOCOLATADA SOLIDARIA

Un any més, Airina ha celebrat la xocolatada solidaria amb Ia
participacié d'alumnes i families, organitzada en benefici de La
Maratd de TV3, dedicada enguany a la investigacio contra el cancer,
fomentant valors com la solidaritat i el compromis amb els altres.

CAMPANYA DE RECOLLIDA D’ALIMENTS

Airina ha impulsat la campanya de recollida d'aliments i productes
de primera necessitat en benefici de la Fundacié Busquets i Casa
Guadalupe. Alumnes i families de totes les etapes educatives han
participat en aquesta iniciativa solidaria destinada a donar suport a
les persones més necessitades de I'entorn.

CAMPANYA DE DONACIO DE SANG

Els alumnes de 5¢ i 6& de Primaria han impulsat una campanya de
donaci¢ de sang en collaboracié amb el Banc de Sang i Teixits de
Terrassa. A través d'aquest projecte, I'alumnat ha treballat activament
en la sensibilitzacié de la comunitat educativa sobre la importancia
de donar sang i contribuir a salvar vides.

ROBA PER ATOTS

Airina s'ha sumat a la campanya solidaria “Roba per Tots", una
iniciativa de recollida de roba, calcat i complements destinada a
infants i joves de families en risc d’exclusio social de Terrassa.
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INSTITUCIO LLEIDA

12& TORNEIG DE PADEL SOLIDARI ALUMNI

El Torneig de Padel Solidari Alumni ha reunit antics alumnes
d'Institucié Lleida en una jornada esportiva celebrada a WAPS Padel
and Sports de Torrefarrera. La iniciativa ha destinat els fons recaptats
amb les inscripcions a I'Associacié de Diabetis de Catalunya, reforcant
el compromis solidari i el vincle amb la comunitat Alumni.

GRAN RECAPTE D’'ALIMENTS

Families i alumnes des de 5e de Primaria fins a 2n de Batxillerat han
participat en el Gran Recapte d’Aliments en colaboracid amb el Banc
dels Aliments. Aquesta iniciativa solidaria ha fomentat la sensibilitat
social i Ia implicacio collectiva davant les necessitats de les persones
més vulnerables.

PROJECTE AIM FOR CHANGE

Els alumnes de 4t d'ESO han impulsat un projecte solidari dins del
programa Aim For Change centrat en la recollida d'aliments per

a families en situacio de necessitat. La campanya, organitzada de
manera autonoma pels estudiants en collaboracié amb I'Associacio
Nacional de Caritat Sant Vicent de Paul i el Banc dels Aliments, ha
promogut valors com la responsabilitat, la iniciativa i la cooperacio.

INSTITUCIO TARRAGONA

VISITES A RESIDENCIES D’'AVIS

Els alumnes de secundaria i batxillerat han visitat residencies d'avis
de la zona. Aquesta experiéncia ha contribuit a fomentar valors
com I'empatia, la solidaritat i el compromis amb les persones més
vulnerables.
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CHRISTMAS MARKET

Nova edicio del Christmas Market solidari amb activitats, tallers i
sortejos adrecats a alumnes i families. La iniciativa, celebrada en
benefici de les Germanetes dels Pobres de Reus, ha aconseguit una
recaptacio record de 815 €, destinada integrament a donar suport a
la tasca d'acompanyament i cura de la gent gran.

CAMPANYA DE RECOLLIDA D'ALIMENTS

Tots els alumnes i les families de 'escola han participat en la recollida
d’aliments i productes d'higiene en benefici de Caritas i de les
Germanetes dels Pobres de Reus. Aquesta iniciativa solidaria ha
contribuit a fomentar valors com la generositat, la responsabilitat i el
compromis social entre tot I'alumnat.

CROS COMARCAL DEL TARRAGONES

A l'espai Turo s'ha celebrat el 40e Cros Comarcal del Tarragones
sota el lema “Competir és Compartir”. La jornada ha reunit més de
500 atletes en un mati d'esport, convivencia i solidaritat. La iniciativa,
celebrada en benefici del Banc dels Aliments i Caritas, ha permes
recollir aliments destinats a families en situacio de necessitat.

V TORNEIG DE PADEL

La 5a edicio del Torneig de Padel Solidari ha estat una jornada
esportiva marcada per la participacio i la solidaritat de les families
de l'escola, els patrocinadors i tots els participants. La iniciativa,
organitzada en benefici de les Germanetes dels Pobres, ha
aconseguit una recaptacio de 2.600 €, destinada a donar suport a la
tasca social i assistencial que duu a terme l'entitat.

PEDALADA SOLIDARIA 2026

L'espai Turd ha organitzat una jornada solidaria de spinning en
benefici de la investigacio de la Sindrome de Lamb-Shaffer. Al llarg
de tota la jornada, alumnes d'ESO i Batxillerat, families i professorat
han participat en aquesta iniciativa esportiva, que ha aconseguit una
recaptacio de 3.455,40 € per donar suport a la investigacio d'aguesta
malaltia.

PROJECTE AIM FOR CHANGE

Els alumnes de 4t d'ESO han impulsat diferents campanyes solidaries
dins del projecte Aim for Change, orientades a donar resposta a
necessitats reals del seu entorn. Han inclos una recollida de llet per a
Caritas Constanti i una campanya de recollida de productes d'higiene
i primera necessitat per a nadons en collaboracid amb la Llar Natalis.
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INSTITUCIO IGUALADA

CAMPANYA DE RECOLLIDA D'ALIMENTS

Institucio Igualada ha organitzat una recollida d'aliments, productes
infantils i productes d'higiene en benefici del Banc d’Aliments i de
I'Asil del Sant Crist d'lgualada. La iniciativa, coordinada pels alumnes
de 1r de Batxillerat, ha comptat amb la implicacio de totes les etapes
educatives de l'escola.

RECAPTACIO SOLIDARIA PER LA INVESTIGACIO DEL CANCER
INFANTIL

Institucio Igualada ha impulsat diferents iniciatives solidaries per
recaptar fons destinats a la investigacio del cancer infantil de
I'Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona. Per aconseguir-ho, s'ha
organitzat una xocolatada solidaria i una entrada solidaria voluntaria
durant la festa de Nadal de Primaria. Gracies a la implicaci¢
d’alumnes, families i professorat, shan aconseguit recaptar 812 € per
a agquesta causa solidaria.

INSTITUCIO FAMILIAR D’EDUCACIO (TOTS ELS CENTRES)

ESMORZAR SOLIDARI DE REIS

L'Esmorzar Solidari de Reis 2026, organitzat per Institucié Familiar
d’Educacio, ha estat una trobada marcada per la convivencia i
l'esperit solidari. La iniciativa ha reunit membres de la comunitat
educativa en un ambient de celebraci¢ i collaboracio, fomentant
valors com la generositat, la solidaritat i el compromis amb els altres
durant les festes de Nadal.
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INSTITUCIO MALLORCA

CAMPANYA DE NADAL

Institucio Mallorca s'ha unit un any més en la Campanya Solidaria de
Nadal amb la recollida d'aliments i de productes infantils destinats a
diferents entitats socials de Palma, entre elles la Parroquia de Sant
Nicolau i 'Associacié Red Madre Mallorca. Aquestes iniciatives han
fomentat la implicacio, la generositat i el compromis social entre
I'alumnat i les families.

CANTADA DE NADALES

Els alumnes de Primaria d'Institucid Mallorca han visitat la planta
d'oncologia de 'Hospital Son Llatzer per cantar nadales als pacients i
a les seves families. Aquesta iniciativa ha portat alegria a les persones
que estan vivint moments dificils.

XOCOLATADA SOLIDARIA

Alumnes i families d'Institucié Mallorca han participat en la
xocolatada solidaria organitzada en benefici de Caritas i SOS Mamas,
entitats de l'entorn que treballen en 'acompanyament i I'atencié de
les persones més vulnerables.

PASSEJADA AMB LA GENT GRAN

Els alumnes de 4t d'ESO d'Institucié Mallorca han visitat una
residencia de gent gran del centre de Palma per acompanyar els
residents en un passeig pels carrers de la ciutat. Aquesta experiencia
els ha permés compartir temps, conversa i moments de convivencia
amb les persones grans.

VOLUNTARIAT A LA CURSA CONTRA EL CANCER

Els alumnes de Batxillerat d'Institucid Mallorca han participat com

a voluntaris en la cursa solidaria contra el cancer. Aquesta iniciativa
els ha permes collaborar en una accio de sensibilitzacio i suport a la
investigacio i a les persones afectades per la malaltia.




AMB ELS QUE SON MES LLUNY

LA FARGA

PROJECTE AZOBE (CAMERUN)

La Farga ha continuat impulsant
diferents iniciatives solidaries en
benefici del projecte Azobe, destinat

a contribuir a la construccié d'un nou
centre educatiu a Camerun. Al llarg del
curs, els alumnes i les seves families
han participat en accions com la cursa
solidaria, la xocolatada solidaria, la
recollida de motxilles amb material
escolar i d'higiene personal i la venda
solidaria del llibre “El batec de Bikok”,
destinades a recaptar fons per al
projecte.

LA VALL

SHARIANI PRIMARY SCHOOL

(MOMBASA)

La Vall continua impulsant el projecte

solidari amb Shariani Primary School,

una escola situada a Mombasa

(Kenia), amb l'objectiu de donar

suport al professorat local i millorar

les installacions del centre. Al llarg

del curs, s'han dut a terme diferents

iniciatives solidaries per recaptar fons i

materials destinats a aquest projecte de

voluntariat. Alumnes de totes les etapes

han participat activament en la Marxa

Solidaria per Kenya i s'ha celebrat el

primer Torneig de Padel Solidari Femeni,

obert a participants a partir de disset

(O LEEEEEREECEREREERE anys. A més, s'han organitzat diferents
sessions del taller de costura solidari
per confeccionar uniformes escolars
destinats a les alumnes de Shariani.
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CAMPANYA PER A MY AVENIR
(TOGO)

Durant aquest curs, 'escola Institucio
Mallorca ha organitzat diferents
iniciatives solidaries per donar suport a
I'escola My Avenir de Togo. Els alumnes
de Primaria han participat en una
campanya de recollida de joguines
destinades als infants de l'escola, i els
alumnes de 4t d'ESO han organitzat
berenars solidaris per recaptar fons
destinats a la construcci¢ del pati del
centre.
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Institucio Lleida

6

Alumnes entre els millors participants de
Catalunya a les Proves Cangur 2025.

+380%

D'alumnes accedeixen a la primera opcio
de la Universitat.

+10

Ciutats per fer estades Internacionals.

6

Alumnes graduats amb la doble
titulacio de Batxillerat Nacional i
America.

)

Matricules d'honor a Batxillerat.

4%

De I'alumnat de I'ESO se situa en el tram
mitja-alt o alt d'angles a les CCBB.

H,LEIDA

Educacié Infantil, Primaria, Secundaria i Batxillerat.

Any de fundacio: 1979
Carretera d'Osca, Km. 101
25080 Lleida
lleida.institucio.org

57/
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Alumnes amb certificacié de nivell
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SANT CUGAT (BARCELONA)
Educacié Infantil,-Primaria,

Secundaria i Batxillerat. - C— 0O
Any de fundacio: 1969 : 0
Camf al Papiol, 36

Mira-50l.08195 Sant Cugat.del Valles (BCN) Alumnes graduades amb la doble titulacid
lafarga.institucio.org de Batxillerat Nacional i America.




Airina

. 38,38

Valoracio general de les families.

......

- o .
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. +1.300

Hores d’entrevistes de preceptuacio
amb alumnes.

. /6%

De les families la valoren I'escola amb N e e =y ae=———-=" g :
un 9 oun 10. — —— : = =

. 95%

De l'alumnat se situa en el tram mitja-
alt i alt de catala a les CCBB.

- 90%

De I'alumnat en el tram mitja-alt i alt

de castella a les CCBB. AR TERRASSA (BARCELONA)
Educacidé Infantil i Primaria.

Any de fundacio: 1989

¢ —l_ ZOO (incorporacio a Institucio)
Carrer del Nord, 67,

08221 Terrassa

Persones han realitzat els FETCIGE
awma.msmtuoo.org

cursos i monografics de Casa
60 Puigarnau. 61




La Vall
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Les Alzines
. 100%

D'aprovats a les PAU 2025.

S/

Distincions a les PAU 2025
(nota igual o superior a 9).

.10

Alumnes graduades amb la doble titulacio
de Batxillerat Nacional i America.
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PAU 2025 (Catalunya: 6,8).
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Institucio Igualada
+1.000 €

Recollits en accions solidaries destinats a
la recerca del cancer infantil de I'Hospital
Sant Joan de Déu de Barcelona.

)

Distincions a les PAU 2025
(nota igual o superior a 9).

+500

Alumnis van participar en el Primer
Sopar Alumni.

327

De l'alumnat de Primaria en el tram
mitja-alt i alt d'angles a les CCBB.

31%

5
% g\ De l'alumnat de 'ESO en el tram
i ; mitja-alt i alt d'angles a les CCBB.
IGUALADA (BARCELONA) / =
Educacidé Infantil, Primaria, Secundé’rfa | Batxillerat. b :
Any de fundacio: 1973 . ' \~ Z
Carretera B-222, Km 1 ’
08719 Jorba

Matricules d'honor a Batxillerat.



Institucio Mallorca
98%

D'aprovats a les PBAU 2025
(Balears: 92%).

3,9

Nota de valoracid de les families
a I'NPS.

+]1.500

Hores en tutories familiars.

+4,000

Hores en tutories amb alumnes.

100%

Dels docents s’han format
el darrer curs.

k PALMA PARC BIT (MALLORCA)
Educacio Infantil, Primaria, Secundaria i Batxillerat.

TOp 3 Any de fundacié: 2006
Parc Bit, C/ Gregorio Mendel, s/n

Millors escoles de totes les 07121 PALMA

Balears (ranquing Micole). mallorca.institucio.org
69



N d =3 . "
T P, - i a0 = ® 5
N, : : = N

Distincions a les PAU 2025 (nota igual o
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Premi extraordinari de Batxillerat
(preparacio excellent en aquesta etapa).
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Matricules d’honor a Batxillerat.

. 160

Alumnes amb certificacio
Cambridge.

- 96%

D'alumnes aprovats a les PAU 2025.

| . +3400€

At | B i e e e R : : ) : Recaptats en esdeveniments solidaris

- Educacid Infantil, Primaria, Secundaria i Batxillerat. . it - hri K > d
Carretera Tarragona-Reus, s/n. (Christmas Market, V Torneig de
43120 Constantf Padel...) destinats a les Germanetes
tarragona.institucio.org dels Pobres de Reus.

- X [nstituci6 Tarragona
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Resultats academics

El collegi La Vall obté fins a 9 distincions d alumnes
que han aconseguit una nota igual o superior a 9

Les nostres escoles han obtingut un total de 22 distincions a les
PAU d'aquest any, 9 de les quals corresponen a alumnes de
La Vall. Amés a més, una de les seves alumnes, Raquel Giménez, ha
obtingut un 9,90 sobre 10, essent, juntament amb dos alumnes més,
la nota més alta de Catalunya.

Pel que fa al percentatge d'aprovats, les escoles La Vall, La Far-
ga i Les Alzines han assolit un 100% d’aprovats a les proves
d'accés a la universitat. Al conjunt del grup educatiu, la mitjana
d'aprovats és del 97%, mentre que a Catalunya la mitjana se situa al
94,97%.

D'altra banda, el percentatge d'alumnes matriculats a 2n de Bat-
xillerat a les nostres escoles que arriben a examinar-se a les PAU
és del 91%. Destaca el cas d'Institucio Lleida Arabell - Terraferma
on aquest percentatge és del 100%. “L'alt percentatge d'alumnes
matriculats a 2n de Batxillerat que s'acaben presentant a les PAU
demostra que el nostre model educatiu fonamentat en l'atencio
personalitzada a cada alumne funciona, i el fet d'estar tant per so-
bre de la mitjana de Catalunya demostra que la personalitzacio és
realment un tret diferencial de les nostres escoles”, assegura Conc-
hita Berjano, directora de Projectes Formatius d'Institucio. La mit-
jana de Catalunya d'alumnes matriculats a 2n de Batxillerat que es
presenten a les PAU és del 73%.

Enguany, a tot Catalunya, s’han atorgat 504 distincions per una nota
igual o superior a 9, el que equival a un percentatge de I'1,5% del
total d'aprovats (32.750). En el cas de les escoles d'Institucié Fa-
miliar d’'Educacid, aquest percentatge arriba al 5,4%. Destaca
el fet que I'alumna de La Vall Raquel Giménez ha obtingut un
9,90 sobre 10, essent una de les tres notes més altes de Catalunya.
La Raquel ha cursat els seus estudis a La Vall des d'Infantil i fins Bat-
xillerat, i ara estudiara Comunicacio Audiovisual.

Estem molt orgullosos, no només dels resultats, sind també i sobre-
tot de l'esfor¢ de lalumnat de 2n de Batxillerat de les nostres escoles
i de l'equip docent que els ha acompanyat. Enhorabona a tots!
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MATRICULATS A BATXILLERAT QUE APROVEN

LES PAU

2025 IR 70%

2024 el 68%
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NOTA MITJANA DE LES PAU

2025 (il 6,3

2024 ! 6,7

2023 WA 6,7
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PRESENTATS A LES PAU QUE APROVEN

2025 IR 95%

2024 R 97%

2023 RS 97%

INSTITUCIO CATALUNYA

NOTA MITJANA D'EXPEDIENT DE BATXILLERAT
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2024 g 7,6

2023 B 7,60
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Competencies Basiques

LLENGUA CATALANA

INSTITUCIO

CATALUNYA 15%
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LLENGUA ANGLESA

INSTITUCIO
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MATEMATIQUES

INSTITUCIO 16%
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MEDI NATURAL

INSTITUCIO 25%

CATALUNYA 23%
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Formacio a families

El nostre model educatiu es fonamenta en una estreta collaboracio
entre familia i escola. Per acompanyar les families en la seva
insubstituible tasca educativa, les escoles de la Institucio ofereixen
al llarg de tot el curs un pla de formacid que inclou entrevistes
personals amb el tutor, reunions trimestrals, cursos d'orientacio
familiar, convivencies formatives, conferencies i altres activitats. Una
proposta que es renova i sS'enriqueix cada any.

A continuacio, mostrem un recull d'exemples que illustren el
dinamisme formatiu que s'ha viscut durant aquest curs a cadascuna
de les nostres escoles. L'alta participacié i el caliu viscut en
cadascunad’aquestesiniciatives, son el reflexd’'unacomunitat
educativa vibrant, unida i conscient del seu paper clau.

+1.000

Families de totes les nostres escoles
han participat activament en les
sessions de formacio d aquest curs.

Unes xifres que ens animen a continuar reforcant
l'alianca escola-familia i enriquint la nostra proposta
educativa, clau per al creixement integral dels
nostres alumnes.

INSTITUCIO LLEIDA

Coffee Talks

Amb l'objectiu de crear espais de reflexio sobre el
desenvolupament primerenc dels infants, aquest
curs hem celebrat les Coffee Talks adrecades a les
families d'Educacio Infantil (13, 141 15), emmarcades en
el programa Family Enrichment. A través d'aquestes
sessions formatives, es van tractar temes de gran
rellevancia pedagogica i familiar: el valor del joc en
les primeres relacions (I3), I'estimul de la confianca i
I'autonomia (14), i el desenvolupament de I'afectivitat
i el respecte (I5). La implicacié constant dels pares i
mares en aquestes jornades és la clau per continuar
enfortint el projecte educatiu compartit que defineix
l'essencia d'Institucio.

Conferencia d'Isabel Rojas

Aquest curs, Institucid Lleida ha acollit una sessio
formativa de la ma de la psicologa i divulgadora Isabel
Rojas Estapé. Amb una gran afluencia de public,
la conferencia va esdevenir un punt de trobada i
reflexio clau per a tota la comunitat educativa sobre
com acompanyar la salut i el desenvolupament
emocional d'infants i joves.

Durant la seva ponencia, Rojas Estapé va compartir
orientacions practiques per millorar la comunicacio
a la llar, entendre les reaccions dels fills en les
diferents etapes del seu creixement i fomentar un
entorn familiar equilibrat i resilient.




INSTITUCIO TARRAGONA

Nova edicio de les jornades pedagogiques

Els dies 20 i 21 de marg de 2026, el collegi Turd va celebrar una nova edicio
de les Jornades Pedagogiques, reunint prop de 300 assistents entre families
i educadors en un espai de reflexié i debat sobre els grans reptes educatius
actuals. Les jornades van abordar temes com la Pornografia, assetjament,
educacié emocional i del caracter, de la ma d'experts com Alejandro Villena,
Meritxell Plana i Maria JesUs Puerta. Les ponencies van destacar la importancia
de la comunicacié familiar, I'educacié emocional i el paper de I'esperanca i
la resiliencia en el creixement dels joves.

INSTITUCIO IGUALADA

Sessio d orientacio familiar

En el marc del programa de Family Enrichment, Institucié Igualada va organitzar
la sessié formativa per a pares «Crisi matrimonial: oportunitat de millora»,
orientada a oferir eines de suport i reflexié al voltant de la vida familiar i
de parella.

La conferencia va analitzar els reptes propis del dia a dia del matrimoni, aportant
estrategies de comunicacio i dialeg per convertir les dificultats de cada etapa en
moments de creixement i maduresa compartida.

Conferencia per oferir claus
dorganitzacio i benestar a la llar

Dins de les iniciatives de suport a la coeducacio de l'escola, Institucio Igualada va
organitzar la sessié formativa per a mares i pares «Orden en casa, calma
en la familia», de la ma de Vanesa Travieso, emmarcada en el programa de
Family Enrichment. La conferencia va aprofundir en com l'organitzacio i l'ordre
fisic dins de la llar influeixen directament en el benestar emocional dels fills i en
la reduccio de les tensions quotidianes. A través de consells molt practics, es van
donar eines a les families per establir rutines eficaces que fomenten I'autonomia
dels infants i ajuden a generar un clima de calma i convivencia positiva a la llar.



LA FARGA INFANTIL

Revetlla de Mares

Un any més, La Farga Infantil ha acollit la seva emblematica Revetlla de Mares, un
dels esdeveniments més participatius del curs en I'etapa d'Educacié Infantil.

La jornada va incloure una interessant xerrada formativa a carrec de Pep
Borrell, on esvan compartir experiencies i reflexions clau sobre el dia a dia familiar.
L'altissima participacio durant la vetllada reafirmen la importancia d'enfortir els
llagos comunitaris entre les families i el centre.

LA VALL

Taller sobre el son infantil

Les families de La Vall van participar en un taller practic dedicat a acompanyar
el descans dels més petits, impartit per la Roser Borotau. Al llarg de la sessio,
es van compartir eines i recursos utils per millorar les rutines del son a casa. La
trobada va ser també una ocasié molt emotiva per donar la benvinguda a l'escola a
antigues alumnes que ara hi tornen en una nova etapa com a mares.

INSTITUCIO MALLORCA

Conferencia sobre la formacio del caracter

Amb el proposit dacompanyar les families en el coneixement i desenvolupament
personal dels seus fills, Institucid Mallorca va organitzar la sessid formativa per a
pares «Del temperamento al caracter: Condcete a ti mismo», emmarcada en el
projecte Family Enrichment.

La conferencia va analitzar com la base innata del temperament es transforma
en un caracter solid a través de I'educacié en valors i I'adquisicié d’habits
positius alallar. Através d'orientacions molt practiques, es va convidar els assistents
a fer un exercici d'autoconeixement per guiar millor cada fill segons la seva propia
personalitat, fomentant la seva maduresa emocional.

INSTITUCIO

Els Cursos d’Orientacio Familiar (COF),
un pilar compartit a totes les escoles

El compromis d'Institucié amb la formacio de les families es tradueix en la presencia
dels Cursos d'Orientacié Familiar (COF) a la totalitat dels nostres centres.
Aquest programa transversal, emmarcat en el projecte Family Enrichment, ofereix a
les mares i pares de totes les etapes educatives un espai de trobada i aprenentatge
compartit.

Mitjancant I'analisi de casos practics i reals, els COF ajuden a abordar amb criteris
pedagogics i humans els reptes propis de cada edat, des de la primera infancia fins a
I'adolescencia.



Reconeixements 1
esdeveniments destacats

LA FARGA | LA VALL

Esdevenen Cambridge International School

Aquest curs 2025-2026, La Farga i La Vall s'han
convertit en Cambridge International School, una
acreditacid que només tenen algunes de les escoles
internacionals més prestigioses de Catalunya.
Aquest reconeixement permet incorporar el
curriculum anglés internacional de Cambridge
i complementar el curriculum nacional amb una
formacio reconeguda arreu del mon.

Amb aquesta incorporacio, reforcen l'ensenyament
en angles des de Primaria, augmentant les
hores lectives en aquest idioma i incorporant

assignatures impartides en angles com Natural
Science, Physical Education o Arts & Crafts. Els
alumnes podran assolir titulacions oficials com I'A2+
i el BT iaccedir a proves internacionals Cambridge.

Aquest pas consolida el model trilinglie de La
Farga i La Vall, aixi com la seva aposta per la
internacionalitzacio, amb iniciatives com el Batxillerat
Dual, un quart idioma i estades a l'estranger dins del
projecte educatiu Aude!30.

INSTITUCIO MALLORCA, LA FARGA | LA VALL

Micole i El Mundo reconeixen lexcellencia

educativa d Institucio

Un any més, el projecte educatiu d'Institucio ha estat
reconegut pels principals ranquings educatius de I'Es-
tat, reafirmant la qualitat de la nostra proposta peda-
gogica, I'excellencia academica i el compromis de tota
la comunitat educativa.

En el ranquing Micole 2026, tres escoles d'Institucio
han assolit posicions destacades. La Farga es con-
solida entre les 100 millors escoles d’Espanya;
La Vall es posiciona com una de les escoles de
referéncia de Barcelona, i Institucié Mallorca Ai-
xa-Llalit obté una meritoria tercera posicié en-
tre les millors escoles de les llles Balears.

La Farga, entre les
100 millors escoles
d'Espanya
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Alhora, el ranquing educatiu d’El Mundo 2026 ha
tornat a situar escoles dnstitucid entre els centres
més destacats de I'Estat. Les Alzines ha estat recone-
guda dins del selecte grup dels 100 millors collegis
d’Espanya, mentre que La Vall s’ha posicionat com
la quarta millor escola concertada de la provin-
cia de Barcelona.

Aquests reconeixements posen en valor la dedicacid
dels equips docents, l'esforc dels alumnes i alumnes, i
la confianca de les families.

Institucio Mallorca,
Aixa-Llaiit, entre les
tres millors escoles

La Vall, entre les de Balears
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INSTITUCIO

Setmana de lemprenedoria

Amb el proposit d'apropar el moén professional a les aules sota una mirada critica i
compromesa, les escoles d'Institucio Familiar d'Educacio van organitzar la Setma-
na de 'Emprenedoria per als alumnes d'entre 3r dESO i 1r de Batxillerat.

Mitjancant activitats altament practiqgues com hackatons corporatius, taules
rodones, xerrades magistrals i una fira final de projectes, els estudiants van
aprendre a conceptualitzar i defensar idees propies orientades a generar valor a la
societat. Un element clau de l'exit de les jornades va ser la coHaboracié estreta
de pares i mares del centre, que van participar activament aportant les seves
experiencies com a ponents i mentors.

Aquesta iniciativa consolida la nostra aposta per un model d'aprenentatge basat
en la iniciativa personal, la creativitat i el pensament critic, competéncies transver-
sals imprescindibles per als liders del futur.

Les escoles obtenen un total de 22
distincions a les PAU 2025

Un any més, 'alumnat de Batxillerat de les escoles d'Institucio ha demostrat la seva
excellencia a les PAU 2025, assolint la magnifica xifra de 22 distincions de la
Generalitat. Aquest reconeixement premia els estudiants que han obtingut una
nota de 9 o superior en la fase general de 'examen.

Juntament amb un percentatge d'aprovats excellent i unes mitjanes de centre situ-
ades molt per sobre de la mitjana catalana, aquestes 22 distincions consoliden el
rigor academic de les nostres escoles i I'eficacia de 'lacompanyament personalitzat.




INSTITUCIO

[ Jornada EdTech 2026: Innovacio i
tecnologia al servei de leducacio

Amb l'objectiu d'impulsar la innovacié metodologica i el treball en xarxa, aquest
curs sha celebrat la | Jornada EdTech d’Institucié, un espai de trobada i
formacio destinat als equips docents de tots els nostres centres.

Alllarg de la jornada, es van compartir experiencies d'exit sobre I'is d'eines digitals
a les aules, es va analitzar limpacte i les oportunitats de la intelligencia artificial en
I'ambit educatiu i es va aprofundir en la millora constant de la competéncia digital
docent.

Aquesta iniciativa consolida el nostre model de transformacio digital, assegurant
que la tecnologia sintegri de manera transversal, etica i eficac per enriquir
laprenentatge dels alumnes i potenciar la tasca del professorat.

INSTITUCIO LLEIDA

Inauguracio el Nou Campus Terraferma

L'inici del curs 2025-2026 ha portat una de les fites més esperades a Institucio
Lleida: la inauguracié i estrena del Nou Campus Terraferma. Un espai
totalment renovat, ampli i modern que sha dissenyat per oferir el millor entorn
educatiu als nostres alumnes.

Els estudiants de Secundaria han estat els primers a gaudir duns laboratoris
espectaculars, aules funcionals que conviden a l'aprenentatge actiu, i un
sistema de climatitzacié i confort optim per al dia a dia a 'escola.

Aquesta renovacio integral de les installacions consolida el nostre compromis
amb la innovacio pedagogica i el benestar de lalumnat, convertint el campus en
un lloc idoni per aprendre, créixer i continuar transformant el futur de les noves
generacions.




Projecte Alumni

Aquest curs Institucio Alumni ha fet una passa endavant
en les relacions institucionals del grup entrant a formar
part de I'Associacié6 AlumniLAB i ocupant-ne la
vicepresidéncia.

7| Més sessions de formacio i
professionalitzacio del projecte

7| Noves activitats de formacio,
networking i oci per a la comunitat
Alumni

7| Relacions institucionals solides
amb altres grups i iniciatives
educatives

RELACIONS INSTITUCIONALS

La incorporacio a AlumnilLAB i la participacid activa en xarxes
professionals han marcat un pas endavant en les relacions
institucionals del grup. A més a més de participar activament en
iniciatives com la Conferencia Internacional d’Entitats Alumni (CIIEA),
una associacio que reuneix professionals liders en la gestio d’Alumni
dins l'ambit de l'educacio superior, ha ocupat la vicepresidencia
d’AlumniLAB, recentment constituida en Associacio.

AlumniLAB és un laboratori d'idees per a la innovacié en la gesti6
de projectes Alumni en I'ambit escolar i de formacié professional. Neix per a
connectar i formar els professionals que impulsen el vincle entre escola i antics
alumnes.

AlumniLAB, amb la implicacié dels membres de la Junta, entre els quals shi
troba Institucié Familiar d'Educacio, ha organitzat aquest curs dues sessions
formatives online, i la Jornada Formativa presencial, que enguany sha
celebrat a 'escola Tajamar (Madrid) i que ha comptat amb l'assistencia de prop de
300 persones de més d'una trentena d'entitats educatives de tot I'Estat espanyol.
Enelmarcdelajornada, dues de les nostres escoles, La Farga i Institucié Tarragona
Aura - Turd, van compartir les seves experiencies.
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OBJECTIUS DEL PROJECTE

Anualment, els responsables del projecte Alumni a les escoles
es reuneixen amb lI'equip dels Serveis Centrals en el marc de la
Jornada Anual Alumni. Una sessio de treball que serveix per fixar
nous objectius, compartir experiencies i, també, actualitzar l'estatus
del projecte per tal de valorar-ne el creixement, des de l'inici de la
nova etapa del projecte (curs 22-23).

7 " +21% ' +204%
+5/% +410 + 0
Incrementar el niimero Incrementar el niimero Incrementar el niimero
de contactes registrats a de contactes registrats a dAlumni interessats
les bases de dades les bases de dades en lescola durant la

campanya de Promocio

LA FARGA, LA VALL | AIRINA

Live Aid Alummi

Les escoles del Valles organitzen la primera edicio
del Live Aid Alumni, un concert solidari en benefici
dels projectes de cooperacié internacional de
Ialumnat de 2n de Batxillerat de La FargailLa Vall. Prop
de 300 antics Alumnis es van trobar en un vespre
marcat per les retrobades, la diversio i la solidaritat.

LA FARGA

La Farga Connecta Hub

La Farga posa en marxa un cicle de sessions
sobre emprenedoria. Durant tot el curs, se n’han
celebrat 3, una per trimestre, que han aplegat més
d'un centenar de persones en el que ha esdevingut
un punt de trobada i networking entre empresaris,
fundadors i inversors, tots ells, vinculats a l'escola.

INSTITUCIO TARRAGONA AURA-TURO

Jubilacions i Alummni

Institucié Tarragona Aura-Turé demana per primera
vegada la collaboracio de la comunitat Alumni en un
moment tan especial pel professorat com és la seva
jubilaci¢. Desenes d'antics alumnes van escriure
cartes de comiat a Xavier Olloqui, un projecte que
va servir, no nomeés per a retre homenatge al docent,
sind que també per a reactivar la identitat del projecte
Alumni i enfortir el vincle dels antics alumnes
amb l'escola.

/s



Orientats a la millora

Durant aquest curs 25-26 continuem avancant per impul-
sar la millora de totes les nostres escoles, tant pel que fa a
Iaccio educativa com en qualsevol altre ambit dels centres.

Amb aquest compromis, continuem desenvolupant diver-
sos projectes d'escolta activa adrecats als professors, a
les families i als alumnes. Aquesta escolta ens permet de-
tectar necessitats, prendre millors decisions i dissenyar
estrategies de millora efectives.
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Escoltar per continuar
millorant (NPS)

Aquest curs hem continuat impulsant eines d'escolta
activa per coneixer millor la percepcié de les families i
orientar la millora de les nostres escoles.

Al novembre es va dur a terme una enquesta Net
Promotor Score (NPS) general, que ens ajuda a
mesurar el grau de recomanacié del projecte
educatiu i a recollir comentaris oberts sobre l'ex-
periencia de les families. Els resultats aporten una
lectura valuosa sobre la seva percepci¢ i ens ajuden
a orientar millor les prioritats de millora.

FORMULA DE L'NPS

% PROMOTORS -

Les respostes obertes ens precisen la
percepcid de les families i ens ofereixen
molts suggeriments concrets.

{4

“Crec que la majoria descoles no
lenen aquest aspecite familiari
personalitzal.”

“Valorem molt positivament
els espais de tuloria per traclar
conilictes 1 situacions complexes.”

“Fistem molt contents amb lescola
pel clima de respecte i bona
CONVIVENncia que promou, el meu
fill ot va molt content 1 te molt
bons companys.”

7 8 9 10

NEUTRES PROMOTORS

= NPS



Durant el tercer trimestre es va fer una segona enques-
ta, aquesta vegada amb un enfocament tematic. A cada
escola es va realitzar sobre I'ambit que es considerava
més adequat per obtenir informacié concreta i Util per
a la presa de decisions. Els temes analitzats van ser la
comunicacié amb les families, la convivéncia es-
colar i el projecte lingistic.

La comunicacié amb les families, la convivencia escolar
i el projecte lingUistic son tres ambits especialment rel-
levants en la vida de les escoles. La comunicacié condi-
ciona la confianca i la proximitat entre familia i escolg;
la convivencia incideix directament en el benestar dels
alumnes i en el clima educatiu; i el projecte linguistic,
especialment l'aprenentatge de l'angles, és un element
clau de la formacié academica i de la projeccié futura
dels alumnes.

Aquesta mirada més especifica ens ha permes identificar
fortaleses compartides i també aspectes amb marge de
millora. Les families valoren la proximitat, I'atencié per-
sonal i el compromis educatiu de les escoles, i alhora ens
ajuden a detectar ambits on podem continuar avancant,
com la claredat de la comunicacio, 'acompanyament en
la convivencia o l'eficacia del projecte lingUistic i de l'ap-
renentatge de l'angles.

Les enquestes no sén només una eina de mesura, sind
sobretot un instrument de millora. Ens permeten escol-
tar millor, interpretar les necessitats de les families i con-
cretar accions que ajudin les escoles a continuar creix-
ent al servei dels alumnes i de les seves families.

Son camps on sabem que
podem millorar. Per aixo
demanem [opinio.

8 2/10

Families valoren
positivament la claredat de
la informacio rebuda per
part de lescola.

/,8/10

Families destaquen el bon
clima de convivencia i
respecte.

/4/10

Families valoren
positivament el nivell

dangles assolit pels alummnes.
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Resultats economics

INGRESSOS 2022 2023 2024 2025
Ingressos corrents* 44.986.719¢€ 45.574.554€ 49.753.100€ 52.768457€
Vendes i ingressos excepcionals 625.559€ 315.634€ - -
Ingressos financers - - 19.952€ 44.632€
TOTAL INGRESSOS 45.612.278€ 45.890.188€ 49.773.052€ 52.813.089€
DESPESES 2022 2023 2024 2025
Aprovisionaments -10.257.29€ -10.731.747€ -11.646.584¢€ -12.075.117€
Despeses de personal -31.824.05€ -30.978.603€ -33.726.959€ -35.121.684€
Lloguers i amortitzacions -2.501.453€ -2.642.671€ -2.666.667€ -2.958.058€
Altres despeses d’explotacié -374.130€ -563.731€ -420.967€ -586.898€
Despeses financeres -134.002€ 57.416¢€ 75.947¢€ -58.766€
Despeses excepcionals -5.064€ -3.134€ -2.325€ -1.150€
TOTAL DESPESES -45.095.991€  -44.862.471€  -48.387.556€ -50.801.672€
RESULTATS 2022 2023 2024 2025
Resultat abans d'imposts 516.287€ 1.027.717€ 1.365.543€ 2.011.417€
Impostos sobre beneficis -123.110€ -247.883€ -312.723€ -450.501€
RESULTAT DE L’EXERCICI 393.177€ 779.834€ 1.052.820€ 1.560.916€

El Consell dAdministracio de la Institucio Familiar d’Educacid aprova i signa
els comptes anuals, que posteriorment sén auditats i es presenten al Registre
Mercantil de Barcelona, on queden dipositats i on poden ser consultats.
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INGRESSOS CORRENTS 2025

19,1%

. Aportacions escolars

Menjador i transport

‘ Concert educatiu

DESPESES 2025

. Despeses de personal

Aprovisionament

. Lloguers i amortitzacions

Altres despeses d'explotacio




Infraestructures

La majoria d'escoles de la Institucid van néixer fa
més de cinquanta anys i, al llarg d'aquest temps, han
evolucionat per adaptar-se a les noves necessitats
educatives. Des de l'Area d'Arquitectura, Obres i
Installacions es planifiqguen i coordinen, conjuntament
amb els equips directius, projectes orientats a millorar
els espais escolars, des darees comunes fins a
recursos arquitectonics i tecnologics.

Les actuacions desenvolupades al llarg dels anys han
tingut sempre una clara vocaci¢ de servei educatiu,
amb l'objectiu de crear entorns que afavoreixin
I'aprenentatge, el benestar, la seguretat i la
convivencia.

El curs 2025-2026 ha estat marcat per una

important renovacié d'espais als diferents
centres. A La Vall sha habilitat un nou hall d'accés

[nversions

com a espai de trobada per a alumnes i families. A
La Farga shan posat en funcionament les noves
pistes de padel i el nou camp de futbol 7. A Institucio
lgualada s'’ha completat una nova pista d'atletisme i un
nou camp de futbol 7, mentre que a Institucio Lleida
han continuat avancant les actuacions vinculades al
projecte de transformacié del campus, juntament
amb la construccio del nou camp de futbol.

Parallelament, altres centres han impulsat inversions
en mobiliari, equipament tecnologic i espais
especialitzats, com les aules de robotica.

Aquest conjunt d'actuacions reflecteix el compromis
d’Instituci6 amb la millora continua dels seus
centres i amb la creacié d’entorns educatius que
afavoreixin el desenvolupament integral dels
alumnes.

CONSTRUCCIONS

Inversié d'entitats propietaries

67.577€ 248.479¢ 166.999€ 2.247.409€ 1.083.121€

1.849.786€ 2.470.015€

INSTALLACIONS 246.670€ 77.515€ 276.136€ 115.080€ 354917¢€ 257.058€ 305.582€

1.388.703€

2.204.703€

TOTAL 314.247€ 325.994€ 443.135€ 2.362.489€ 2.727.073€




Hola Futur

Institucio Lleida

NOU CAMPUS

El curs passat es va culminar la primera fase del projecte
Hola Futur, una transformacio integral dels campus
d'Arabell i Terraferma pensada per adaptar els espais als
nous reptes educatius. Aquest curs 2025-2026, les no-
ves instalacions s’han incorporat plenament al dia a
dia de les escoles, permetent aprofitar tot el potencial
d'uns entorns més oberts, flexibles i preparats per afa-
vorir laprenentatge i el desenvolupament integral dels
alumnes.

La posada en funcionament dels nous espais ha confir-
mat I'encert d'una aposta que reforca el compromis d'Ins-
titucio Lleida amb una educaci¢ innovadora, de qualitat i
orientada al futur.
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Nous espais per
a una educacio
preparada per als
reples del futur.




La targa

NOVES INSTALLACIONS ESPORTIVES A LA FARGA

Aquest curs 2025-2026, La Farga ha inaugurat una nova zona
esportiva de més de 3.500 m?, amb quatre pistes de padel i
un camp de futbol 7, ampliant aixi les oportunitats de practica
esportiva per als alumnes i reforcant el compromis de l'escola amb
una educacio integral que promou els habits saludables, 'esforc i
el treball en equip.

Les noves installacions s'han incorporat rapidament a la vida de
l'escola. Una mostra n'ha estat la celebracio del primer torneig
de padel de I'ESO, que ha fomentat la participacid, la convivencia
i 'esperit esportiu entre els alumnes. Alhora, aquests espais nei-
xen amb vocacio d'obertura a I'entorn, posant-se també al servei
de les families i antics alumnes.

Una aposta per
lesport com a
part essencial
de leducacio.

REFORMA INTEGRAL DE LA PISCINA EXTERIOR

Aquest curs hem estrenat la reforma integral de la piscina de l'escola,
un dels espais més utilitzats durant els mesos de calor i els casals
d'estiu. Les obres han transformat de dalt a baix la installacio, actuant
en lI'estructura interna del vas i aplicant un nou revestiment inte-
rior, fent-la molt més sostenible i eficient. Una inversio de futur pen-
sada per al benestar, l'esport i l'aprenentatge dels nostres alumnes en
un entorn totalment renovat.

Aquesta inversio representa una aposta de futur que enrigueix l'ex-
periencia educativa dels alumnes i consolida La Farga com una escola
oberta, activa i connectada amb la seva comunitat.

+3.500 m?

Nova zona esportiva

Pistes de padel

Nou

Camp de futbol 7
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La Vall

REFORMES A LES INSTALLACIONS D'INFANTIL

Aquestes actuacions formen part del compromis constant de I'es- ESpaZS T@TLOU“[S

cola per mantenir uns espais cuidats, agradables i adequats a les

necessitats de tota la comunitat educativa. pe’]" COnt’Lnuar

ESTRENA DEL NOU HALL I MILLORA DE L'AULA DE Crelxent) aprenent
ROBOTICA DE LA VALL Z Wlnovant

Durant l'estiu de 2025, La Vall va aprofitar per dur a terme una
ambiciosa renovacio de les seves installacions. Es va dur a terme
la reforma integral del vestibul de secretaria i de |a secretaria
d'infantil (el nou Hall), que s'ha transformat en un entorn modern i
obert que respira la identitat de l'escola.

B

x

Aixi mateix, s'ha millorat I'aula de robotica per continuar impul-
sant amb forca l'aprenentatge STEAM, i sha renovat completa-
ment el paviment de la rotonda. Aquestes millores consoliden
el nostre compromis de comptar amb espais cuidats i actualitzats
que ofereixin el millor entorn educatiu per a totes les nostres fa-
milies.

106

Y/



Institucio Igualada

HOLA FUTUR JA ES UNA REALITAT

Aquest curs 2025-2026 el projecte Hola Futur! Igua-
lada sha incorporat plenament a la vida diaria del
centre. El Nou Campus ha passat de ser una promesa
de futur a una realitat per a tota la comunitat educa-
tiva de I'Anoia.

Els nous camps de futbol de gespa artificial d'al-
tima generacid i les zones esportives ampliades
funcionen a ple rendiment, convertint l'escola en un
complex de referencia a la Catalunya Central. En paral-
lel, 'Espai Natura ha obert les portes definitivament,
esdevenint un entorn daprenentatge a laire lliure
on els alumnes exploren, experimenten i connecten
diariament amb el medi ambient. Aixi mateix, I'Aula
STEAM, inaugurada de la ma de Visalia, sha consoli-
dat com el motor de la innovacio tecnologica i el pen-
sament critic del centre. Institucio Igualada tanca un
cicle de millora d'infraestructures que redefineix I'ex-
periencia formativa dels nostres estudiants.

Esport, natura

i lecnologia al
servel duna
educacio integral.
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Area Internacional

5é de Primaria fins a 1r de Batxillerat

El nostre objectiu és oferir als alumnes una
experiencia enriquidora i transformadora, a través de
IInternational Program, que inclou un ampli ventall
d'activitats d'immersio linglistica en altres paisos per
millorar la comprensi¢ i fluidesa en idiomes estrangers.
El programa es va enriquint any rere any per aprofitar
les sinergies entre totes les escoles del grup Institucio.

A més, volem proporcionar als estudiants oportunitats
uniques per desenvolupar habilitats interculturals,
millorar els seus coneixements d'idiomes i adquirir una
perspectiva global.

Des de I'Area Internacional, gestionem l'assessorament
personalitzat a alumnes i families, juntament amb el
centre, en funcio de l'activitat escollida. A més, durant
les estades a altres paisos, mantenim una comunicacio
constant amb els estudiants i les seves families, assegu-
rant-nos que els alumnes estan gaudint de I'experiencia
i resolent qualsevol problema que pugui sorgir.

instituciointernacional.org
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201

Alumnes d'Institucid han
participat en les activitats
internacionals.

241

Total alumnes d'Institucio +
alumnes que ens han visitat

BOARDING SCHOOL (Escola + residencia)

Alumnes de Primaria i ESO han viscut una immer-
sio total en escoles britaniques com Fyling Hall,
Moor Park i Read School, experimentant un entorn
educatiu internacional amb residencia, formacio
academica i convivencia intercultural.

TOTAL D’ALUMNES: 69

ESTADES INTERNACIONALS CURTES

S'’han realitzat estades a Londres, Viena, Lid i Llan-
dudno, on els alumnes han combinat classes d'idio-
mes, activitats culturals i convivencia internacional.

Alumnes a Londres / Tarragona 44 alumnes
Alumnes a Viena / Tarragona 19 alumnes
Alumnes a Llandudno / Tarragona 54 alumnes

TOTAL D'ALUMNES: 117

IRELAND PROGRAM (Estades trimestrals)

Els alumnes de 6e d’EPRI i 1r d'ESO han pogut
cursar un trimestre complet a Irlanda, allotjats amb
families nadiues i integrats en escoles locals dels
comtats de Leitrim, Cavan i Longford.

ALUMNES A IRLANDA: 4

INTERCANVIS ESCOLARS

Alumnes de secundaria han participat en inter-
canvis culturals amb escoles de Paris, Alemanya,
Filadelfia, Sheffield i Katowice, convivint amb fami-
lies locals i millorant la seva competencia lingUisti-

caiintercultural.

VAN ANAR : ENS HAN VISITAT
LA FARGA
Viena - Austria 2 alumnes
Franca, Paris 9 alumnes
USA, Philadelphia 6 alumnes 7 alumnes
TOTAL 6 alumnes 18 alumnes
LA VALL
Austria, Viena: 8 alumnes 10 alumnes
Franca, Paris 17 alumnes 23 alumnes
USA, Philadelphia 4 alumnes 4 alumnes
Regne Unit, Sheffield 11 alumnes 11 alumnes
TOTAL 40 alumnes 48 alumnes
LLEIDA
Katowice 11 alumnes 12 alumnes
TOTAL 11 alumnes 12 alumnes

TOTAL 57 alumnes 78 alumnes
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CURSOS MONOGRAFICS

4 cursos
32 assistents

10 cursos monografics
98 assistents

Curs amb més exit:
Historia de 'art

+34 Casa Puigarnau o TR

!
Persones s'han Fa relativament poc comencava el projecte de la Casa Puigar-
fet amics nau a prendre forma a les installlacions d'Airina... | ara, ja és
una realitat viva al cor de Terrassal

Monografic amb més
exit: Cuina de Nadal ==

i Corones d'/Advent £
(14 assistents) ) &=

Un espai que ha obert les portes amb forca i que s'ha conver-
tit en molt més que una ampliacié de l'escola: és un punt de
trobada cultural, un espai per créixer, compartir i descobrir.
, . _ Les activitats que hi tenen lloc es continua articulant al voltant
Persones s’han inscrit de cinc grans eixos:

a la newsletter

creativitat
benestar
cultura
coneixement
gastronomia

Al llarg del curs, desenes de persones han participat en els
tallers com aquarella, crochet o cuina i fins a activitats per
al benestar personal com cuidar-se la pell, art catala o lli-
breforum, tot generant un ambient de formaci¢ i benestar
personal per a totes les edats.

Aixi doncs, Casa Puigarnau representa la voluntat d’Air-
ina de continuar educant més enlla de I'horari lectiu,
obrint I'escola a I'entorn i mantenint viu el compromis amb la
cultura, la formacio integral i la connexié amb les persones. El
futur que somiavem, ja és aqui.



[niesta Academy

Posada en marxa del projecte

Després de la posada en marxa del projecte durant el
curs anterior, aquest 2025-2026 s’ha consolidat la
col-laboracié entre Institucié i la Iniesta Academy,
el projecte esportiu impulsat per lI'exjugador del FC
Barcelona Andrés Iniesta. Les seus d'Institucio Igualada
I La Farga han continuat acollint els programes de
tecnificacio futbolistica, dirigits a nois i noies de les
categories Benjami, Alevi i Infantil.

Al llarg del curs, un total de 34 participants han pres part en les sessions
de tecnificacio, 22 a La Farga i 12 a Institucié Igualada. Cal destacar que
10 dels inscrits provenien daltres escoles o clubs esportius, fet que contribueix
a reforcar la vinculacio dels nostres centres amb I'entorn i a donar a coneixer el
projecte educatiu d'Institucio a noves families.

La metodologia de la Iniesta Academy continua apostant per una
formacié integral que combina l'aprenentatge técnic i tactic amb el
desenvolupament de valors com I'esforg, la responsabilitat, el treball en
equip i el creixement personal, en plena sintonia amb el model educatiu de
la Institucio.

A més de les tecnificacions setmanals, durant el 2025 s'ha organitzat un Summer
Camp a Institucio Igualada, i de cara a aquest estiu esta previst un nou campus
a La Farga, ampliant aixi l'oferta esportiva i formativa adrecada als infants i joves
tant dels nostres centres com de l'entorn.

Aquesta iniciativa continua reforcant el compromis d'Institucié amb l'educacié

integral dels alumnes, promovent espais on l'activitat esportiva es converteix
també en una oportunitat de creixement personal i formatiu.
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Afterclass

Durant el curs 2025-2026, el projecte After Class es consolida com I'aposta
d’'activitats extraescolars de la Institucié. Un any més, continuem
ampliant aliances amb més d'un centenar d’entitats esportives i de
lleure de tot Catalunya. Gracies a aquests acords, cada centre pot oferir
una proposta d'activitats més variada i amb la garantia de qualitat que
aporten les entitats especialitzades en cada ambit.

Aquest model ens ha permes arribar a més alumnes: actualment, ja son
prop de 2.800 alumnes els que ens trien per gaudir del seu temps lliure.

Peranosaltres, és essencial oferir a les families un ventall d'activitats atractiu
i divers, on cada alumne pugui sentir-se protagonista i desenvolupar-se.
Activitats que, a més, contribueixen a millorar les seves competéncies
socials, habilitats personals i el seu rendiment academic.

PROPOSTA D’ACTIVITATS AFTER CLASS PER SECTORS

24

MUSICA STEM
15 5

12

IDIOMES
8

ESPORTS HABILITATS PERSONALS

117



118

&) EsporTs 24
Hipica Futbol Amateur

Judo Escacs

Karate Patinatge

Basquet Hoquei

Natacio Padel

Gimnastica Atletisme

G. Ritmica Tenis

G. Artistica Multiesport

Voleibol Mugendo

Futbol Basquet comp.

Futbol Sala Ciclisme

Escola de futbol Ballet

(® ibiomes 8
Cambridge Deutsche Akademie
English CIC Xinés

Manualitats textils Speak-Up!

Frances Estudi dirigit

Robotica MBA Kids

Codelearn Kumon

Lego Robotix

O wmusica 15
Clarinet Viola

Piano Llenguatge musical
Bateria Programa Bressol

Cant Violf

Metode Suzuki Guitarra

Flauta travessera Violoncel

Saxofon Percussio

Orquestra

@ HABILITATS PERSONALS 12
Teatre Arts plastiques

Playcook Art&Science
Mecanografia Escacs

Kumon Calcul mental i memoria
Imaginarte MBA Kids

Fotografia Aula Natura

Activitats

+2.800

Alummnes Inscrits

-

—
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INSTITUCIO INSTITUCIO INSTITUCIO LA
LA VALL IGUALADA FARGA INFANTIL
Descobrim Un estiu del Gaudi's

Gaudi revés Dreams

Els nostres Summer Camp

INSTITUCIO INSTITUCIO INSTITUCIO
A l'estiu, les nostres escoles es transfor- y y LA FARGA AIRINA
men en auténtics espais de descoberta i PTOJQCte ESLL/LM ) LLEIDA ) ,
aventura. Durant les vacances, els alumnes vi- Estiu a Wild Far Endinsa't al
uen experiencies Uniques tot compartint el dia L3 Farga West Bosc l\/légiC

a dia amb els companys. Gaudeixen, descansen
i es diverteixen amb activitats que fomenten la
creativitat, I'expressio artistica, I'is de l'angles i
l'esport.

A Institucio, entenem l'estiu com un moment
educatiu més; els alumnes creixen i aprenen
els 12 mesos de l'any. Per aix0, dins del nostre
projecte educatiu Aude!, I'estiu és una oportu-
nitat pels alumnes per desenvolupar-se, com-
partir amb els altres i viure noves experiencies,
perque els continuem acompanyant en el seu

A Institucio oferim una proposta d'activitats vari-
adaidinamica pensada per a totes les edats. Ac-
tivitats obertes tant a I'alumnat del centre com a

creixement.

participants d'altres escoles, és una experiencia

per créixer a través del joc, I'esport, les activitats

en angles, la creativitat i les excursions culturals. ' ;

Es una boha olcasié perqgé els alumnes apren- INSTITUCIO INSTITUCIO INSTITUCIO

lg;lcrg),lhc((j)g;/lsqum I gaudelxm en un entorn segur TARRAGONA LES ALZINES MALLORCA
Sport Camp SuperHero Cole de verano
2026 Academy 2026
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[Impuls educacio

Impuls Educacio és un espai d'estudiidialeg en temes educatius,
amb la voluntat de transformar el mon a través de l'educacio
mitjancant l'estudi, la recerca i projectes innovadors.

QUE ENS MOU?

Ens inspiren les paraules del poeta Jacques Delors,
“I'infant és el futur de 'nome”, recollides a I'emble-
matic informe de la UNESCO “Educacié: hi ha un
tresor amagat a dins”. També ens mou l'esperanca
d'un mon millor on es respectin els drets humans,
es visqui la comprensié mutua i s'utilitzin els avencos
del coneixement per a la promocio del genere huma.

QUE FEM?

Tres eixos nuclears que a Impuls Educacié consi-
deren fonamentals per a una educacié de qualitat en
el present i en el futur de l'era digital:

PERSONALITZACIO

Educar persones implica tenir en compte les seves
singularitats, talents, interessos i necessitats. Centrar
laprenentatge en lalumne fa que tingui un sentit i
valor personal, i que es converteixi en motor de nous
aprenentatges.

PENSAMENT CRITIC | CREATIU

Educar ciutadans per viure en una societat global i en
constant transformacio, vol dir fomentar persones cri-
tiques i creatives, amb capacitat d'aprendre al llarg de
la vida, de resoldre problemes complexos i de plan-
tejar-se preguntes per cercar la veritat amb llibertat.

TECNOLOGIA

Educar en una societat altament digitalitzada permet
aprofitar tot el seu potencial per assolir amb més
eficacia els objectius educatius. Aixo facilita acostar el
mon real a les aules, afavorint un aprenentatge més
significatiu, autdbnom i cooperatiu, i fomentant-ne
alhora un Us responsable.

REVISTA DIALEGS

Dialegs és una revista digital que vol facilitar el debat
educatiu en un format modern, dinamic i divulgatiu
amb continguts rigorosos i de qualitat. Cada exemplar
presenta un tema central i compta amb la collaboracio
i analisi d'experts de prestigi, nacionals i internacionals,
a través d'articles, entrevistes i reportatges que tinguin
un interes manifest.

Aiileﬂt

pttat

{dialegs
v ]

-5 o
Ed e - o
de a novacl Ro #0282 f 1
La creativiat a Fescola - O - p
imputs” R D)
O . s
La revoluci6 4.0 o4
esta en marxa

dialegs

A Docents amb efecte
impuls™ impacte

Unimpuls a faprenentatge.

m |

impuls”

L'dltima edicié de la revista Dialegs es va
publicar al juny de 2026 sota el titol “Liderar
I'escola del futur”, una edici¢ especial que recull
tots els aprenentatges i resums del contingut del |
Congrés Impuls Educacié que esva dur aterme el 12
i 13 de febrer del 2026.

CAMPUS IMPULS EDUCACIO

Des que va néixer al setembre de 2023, el Cam-
pus Impuls Educacié ha dialogat amb nombrosos
experts internacionals per dissenyar una formacio
docent alineada amb els grans reptes de 'educacio
actual i el seu impacte social: Francesc Torralba, John
Hattie, Andreas Schleicher, Melvin Ainscow, Guy Cla-
xton, Dylan Wiliam, Doug Lemov, Andy Hargreaves,
Stephen Harris i Miquel Angel Prats, entre altres.

El Campus Impuls té quatre ambits de formacié:

1. EDUCACIO EN UNA SOCIETAT 5.0

La tecnologia, la ciencia i la IA transformen tots els
ambits de la vida. Els docents han d'estar preparats
per afrontar els nous reptes educatius i anticipar-
se a les necessitats dels alumnes en un entorn en
constant evolucio.

2. APRENENTATGE PROFUND

L'educacio ha de formar alumnes autbnoms, capacos
de pensar i aprendre per si mateixos. Els docents i
liders escolars han de generar un impacte real i positiu
en l'aprenentatge, prendre decisions fonamentades i
aplicar-les amb eficacia.

3. Ciutadans solidaris

L'educacié ha de situar els valors al centre de l'apre-
nentatge, contribuint al desenvolupament integral
dels alumnes i al bé comu. La diversitat és una riquesa
que ajuda a comprendre i respectar diferents mane-
res de viure i pensar.

4. Liderar I'escola del futur

El lideratge educatiu requereix professionalitat i
una formacio solida. Els avencos en les ciencies de
l'educacid han darribar a les escoles per millorar
la seva practica i garantir una educacié de qualitat
adaptada als nous reptes.

ENTREVISTES A GRANS EXPERTS

Entre d'altres, hem entrevistat a: Francesc Torralba,
Marvin Berkowitz, James Arthur, Carlos Magro,
Edward Brooks, Andy Hargreaves, John Hattie i Anna
Cristina d'Addio.
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TEDIS

Cada any, Impuls Educacio organitza el Tedis, un torneig de debat escolar
adrecat a alumnes de I'ESO. L'edicié del curs 2025-2026, amb el lema
“Garantir una vida sana i promoure el benestar per a tothom a totes
les edats” animava els participants a fer un discurs amb propostes originals i
realistes per construir un mén més just, on tothom importi, tingui veu i pugui
gaudir d'una vida plena. Enguany, el torneig ha comptat amb una participacio
molt superior a la d’edicions anteriors, mostrant l'interes creixent dels cen-
tresialumnes per treballar la competencia comunicativa i el pensament critic
a través del debat.

| Congreés Impuls Educacio

Liderar I'Escola del Futur

PARTICIPACIO PER IDIOMA TIPOLOGIA DE LES ESCOLES

CATALA
37

CASTELLA
104

0,
ANGLES s
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El 1 Congrés Impuls Educacié va néixer d'una
voluntat collectiva de contribuir alamillora del sistema
educatiu catala. Inspirat en l'informe Leadership in
Education (GEM Report 2024-2025) de la UNESCO,
Impuls Educacio va assumir el rol de catalitzador,
articulant un grup de treball transversal amb experts
darreu de Catalunya. La seva missi¢ principal era
reunir els diversos sectors educatius amb un
proposit comu: reflexionar plegats i dotar els
equips directius d'eines fonamentades en 'evidencia
cientifica.

El I Congrés Impuls Educacié ha marcat una fita en
la comunitat educativa catalana. Concebut sota el
segell de I'excellencia, 'esdeveniment va aconseguir
articular els diferents agents de I'ambit educatiu —
public, concertat i privat— al voltant del lideratge
per a laprenentatge i va generar una comunitat
professional.

@
42 O INSCRITS
TOTALS

DADES D’'IMPACTE DEL CONGRES:

0
97/0 Assistencia Efectiva
880/ Qualitat “Excellent”,
0 segons els assistents

Dels assistents son responsables

700/ directes de liderar el canvi
0 pedagogic als seus centres.

lbGE2E B E127]
compromis social verit




THE BEST OF YOU THE BEST OF US * THE BEST OF YOU THE BEST OF US

Deliders

Deliders ha fet realitat el seu primer programa internacio-
nal per a estudiants estrangers, acollint-los a I'escola Turd de
Tarragona i oferint una experiencia integral que combina desen-
volupament futbolistic d’alt nivell, formacié académica de
qualitat i desenvolupament personal i del caracter.

Durant aquest curs, el projecte ha acollit tres estudiants i esportistes
internacionals durant tot l'any, i també ha comptat amb la participacié d'un
estudiant zimbabues, a qui acompanyarem en la seva nova etapa universitaria
mentre combina els estudis amb el futbol al Valles.

A més, Deliders també ha impulsat la participacio en tornejos internacionals,
amb l'objectiu de donar visibilitat al projecte, obrir-lo a nous entorns competitius
i fomentar un esperit de competicié basat en valors, esforg, respecte i
creixement personal.

Després del'exitenlaposadaen marxa del programa, assuminttambé el lideratge
dels equips U19 i primer equip al club esportiu Aura-Turo, estem treballant amb
la mirada posada en el curs 2026-2027 per consolidar el servei integral de
qualitat que oferim i fer créixer el projecte en nombre d'estudiants.

THE BEST OF YOU THE BEST OF US * THE BEST OF YOU THE BEST OF US

A

14

Un model que combina
futbol, educacio i
desenvolupament

del caracter.
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Cicles formatius

La Formacio Professional d'Institucié Familiar d'Educacio, de la ma de Cademin,
ha continuat ampliant i diversificant la seva oferta formativa per tal
d'adaptar-se a les necessitats actuals del mercat laboral i oferir una formacié de
qualitat gracies a I'atencié personalitzada, tant en modalitat presencial, com
en linia.

L'oferta formativa actual destaca pels Graus Superiors d'Educacié Infantil
(online i presencial) i Marqueting i Publicitat online al Campus La Farga.
Actualment s'esta treballant per sortir de cara al curs vinent amb Marqueting
presencial.

Els graus online de Marqueting i Publicitat, i Educacio Infantil finalitzen la seva
primera edicié amb un promig d'un 9,5 a les enquestes de satisfaccié per
part de l'alumnat.

El Cicle Formatiu presencial de Grau Superior en Educacio Infantil, aquest curs
finalitza la seva quarta edicid, consolida I'oferta formativa de la Institucio més
enlla de I'educacio obligatoria.

Continuem creixent

A més, el curs 2026-2027 posem en marxa tres nous cicles formatius
presencials a I'espai Mestral del Campus Institucié Igualada, especialitzats
en I'ambit de l'esport i el benestar fisic. Els nous estudis son el Grau Mitja de
Futbol, el Grau Superior de Condicionament Fisic i el Grau Superior
d’Ensenyament i Animacié Socioesportiva.

Actualment comptem amb 56 alumnes que han realitzat o estan realitzant
practiques formatives en diverses empreses col-laboradores, en el marc
dels seus estudis de Formacio Professional. La satisfaccio de les empreses amb
els resultats dels alumnes ens demostra que Cademin i I'FP d'Instituci¢ estan
creant futurs professionals preparats pels reptes del futur.

D'altra banda, aquest curs hem participat novament en el Salo de I'ensenyament

a Barcelona, Sant Cugat i Igualada, demostrant atendre les necessitats creixents
de l'alumnat.

CICLES FORMATIUS ACTUALS

Grau Superior
EDUCACIO INFANTIL

Modalitat: Durada:
Online i presencial =~ 2 anys, 2000 h

Forma professionals per acompanyar el desenvolupament
dels infants de 0 a 6 anys, combinant una solida base
pedagogica amb experiencia practica des del primer dia.

Lloc:
La Farga Infantil
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Grau Superior
ENSENYAMENT | ANIMACIO SOCIOESPORTIVA

Forma professionals capacos de planificar i dirigir entrenaments,
activitats i esdeveniments esportius per a diferents edats i nivells,
amb una clara orientacio practica i de dinamitzacio esportiva.

Grau Superior
MARQUETING | PUBLICITAT

Forma professionals capacos d'analitzar el mercat i desenvolupar
estrategies de marqueting i comunicacio, combinant una solida
base de negoci amb experiencia practica en empreses.

Modalitat: Durada: Lloc:

Modalitat: Durada: Lloc: Presencial 2 anys, 2000 h Espai Mestral (Campus
Online i presencial = 2 anys, 2000 h La Farga Infantil Institucio Igualada)
LA EVOLUCIO DE L'ALUMNAT
FUTBOL
Forma professionals capacos d'entrenar, dirigir equips i ® ® Y
arbitrar competicions, amb un enfocament practic orientat al + 0 + 0 + 0
desenvolupament esportiu. 0 0 0
mce’g:r:ictiglt: ?lajr:adTa(;ZO h IE-Iscp,gi Mestral (Campus 17 ALUMN,ES 19 ALUMN.ES 28 ALUMN.ES

y Institucié Igualada) PROMOCIO 2022-2024 PROMOCIO 2023-2025 PROMOCIO 2024-2026

Grau Superior
CONDICIONAMENT FiSIC

Forma professionals capacos de planificar i dirigir activitats
fisicoesportives, promovent la salut, la millora de la condici¢ fisica
i la prevencio de lesions mitjancant un aprenentatge practic.

Modalitat: Durada: Lloc:
Presencial 2 anys, 2000 h Espai Mestral (Campus
Institucio Igualada)
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