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del president

Després d'un any especialment dificil, ens preparem
per afrontar un futur ple de reptes, pero també
d'oportunitats que, de ben segur, ens ajudaran a
consolidar la nostra missié com a entitat educativa
que es fonamenta en 'humanisme cristia i 'atencid
personalitzada a cada alumne i cada familia.

L'esclat de la pandéemia de la COVID-19 va suposar
una crisi sanitaria, social i economica a nivell mundial
sense precedents que va afectar al conjunt de la
ciutadania i on el nostre sector no va resultar alie. El
tancament de les escoles i la finalitzaci¢ de les classes
presencials en el mes de marg, van condicionar la
nostra activitat. Des del primer moment, les escoles

i els equips docents es van adaptar per a continuar
'acompanyament educatiu durant el periode de
confinament. La implicacié i el gran treball de tot el
personal de la Instituci¢ per adaptar-se a les noves
circumstancies ha estat encomiable, demostrant que
alld que veritablement determina I'excelléencia d'un
projecte educatiu és la bona feina de les persones
que en formen part.

El professorat va fer un gran esfor¢ per a arribar a
cada alumne amb tots els recursos de IT disponibles
i una bona dosi de creativitat i enginy perque
poguessin seguir amb exit el curs academic. Es va
fer tot el possible per a continuar fent el seguiment
personal, tan propi del nostre projecte educatiy, i
els tutors i tutores van estar a la disposici¢ de les
families per a perfilar qualsevol aspecte relacionat
amb I'atenci¢ dels seus fills i filles.

A nivell economic ha estat un any ple d'obstacles on
les activitats de I'entitat s'han desenvolupat en una

tonica d'excepcionalitat, motivada per les dificultats
ocasionades per la pandemia de la COVID-19.

Som conscients que I'educacié és molt més que

uns resultats perd aquests també sén importants i
un any més els nostres alumnes han obtingut uns
excel-lents resultats academics en totes les proves
de competéencies basiques i en les PAU. Prop del
90% dels nostres alumnes es troben en el tram alt

i mitja-alt en les 4 materies (castella, catala, angles

i matematiques) de les proves de Competencies
Basiques de 6¢ i 4t d' ESO, destacant langlés per
sobre de la resta amb més d'un 90% d'alumnes

al tram alt i mitja-alt. EI 99% dels 355 alumnes
presentats a les PAU les va aprovar i 20 alumnes van
obtenir distincions amb una qualificacié superior a 9.
En quant a la nota mitjana d'expedient en Batxillerat
van aconseguir un 8,1 a les PAU un 7,12 - mig punt
per sobre del 6,64 a Catalunya.

Voldria acabar aquestes linies agraint sincerament el
compromis i la feina ben feta de totes les persones
que formen part de la Institucié. Sense la implicacié

i l'esfor¢ de cada un d'ells cap de les xifres que
exposem a continuacié no serien possibles i, per
aix0, hem d'agrair-los, la seva inestimable contribucio.
Emprenem el 2021 amb optimisme i il-lusié. Amb
actitud de servei, esfor¢ i la implicacié de les families
som capacos d'afrontar qualsevol repte futur.

Joan Gallostra
PRESIDENT



qui som?

Institucié Familiar d'Educacié és un grup educatiu
que actualment compta amb escoles a Sant Cugat,
Bellaterra, Terrassa, Tarragona, Girona, Lleida,
lgualada i Palma, que apleguen més de 5.000
families i 700 professionals de I'educacio que
diariament atenen al voltant de 8.000 alumnes.

El nostre projecte aporta una visio innovadora
de 'educacio fonamentat en 'humanisme cristia i
I'atenci¢ personalitzada, amb la finalitat que cada
un dels nostres alumnes esdevinguin persones
integres, ciutadans solidaris i professionals
competents.

A la Institucid, les families tenen un paper
principal. L'escola col-labora amb mares i pares
de manera personal i permanent i els professors i
professores posen el seu coneixement pedagogic
i la seva experiencia educativa al servei de les
families. Aquesta col-laboracié familia-collegi
és l'element imprescindible que fa possible el
creixement integral dels nostres alumnes.

Es tracta cada alumne com és, com a casa i
s'atén individualment cada familia, ja que l'educacio
és molt més que transmetre coneixements: un
tutor es reuneix quinzenalment amb l'alumne i
trimestralment amb la familia per fixar objectius de
millora i seguir-ne l'evolucio.

MISSIO
Posar el nostre coneixement pedagogic i la nostra
experiencia educativa al servei de les families,

veritables protagonistes de I'educacio dels seus fills.

Ho fem a través de 'atencid personalitzada a
cada alumne i cada familia, fomentant I'excel-léncia
academica dins de la diversitat, promovent la
recerca de la veritat i la practica de les virtuts
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cristianes, com a base de la seva vida personal,
familiar i social.

VISIO

Esdevenir una instituci¢ educativa, humanista

i innovadora, que contribueixi a la millora de la
societat a través de la formaci¢ integral de moltes
families i professionals de I'educacio.

VALORS

Els nostres valors es fonamenten en 'humanisme
cristia:

* l'interes per cada persona i per la seva formacio a
través de l'estimacio, el respecte i la solidaritat.

- La integritat personal, amb autonomia, Us
responsable de llibertat i voluntat de millora
continua.

« El treball ben fet, amb iniciativa, esforg, obertura
als altres i esperit de servei.

+ Un clima d'optimisme, confianca i col-laboracié
gracies a la sinceritat, la lleialtat i la humilitat.



PERCENTATGE D’ALUMNES SEGONS
LES ETAPES ESCOLARS
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LLAR INFANTIL PRIMARIA ESO BATXILLERAT

EVOLUCIO DE LALUMNAT )
DE LA INSTITUCIO FAMILIAR D'EDUCACIO

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
7850 7888 7913 7879 7923 7967 7916 7925 7728 7753 7411




GOVERN

El Govern Corporatiu de la Institucié Familiar d'Edu-
cacio és el responsable de dirigir la Institucio cap a

I'acompliment de la seva missié. Es compon de tres
ambits de responsabilitat:

- Consell d’Administracio

- Direcci6 General

- Direcci¢ dels Centres Educatius i Arees generals

La gestio directiva a la Institucio és sempre colle-
giada. Tots els dOrgans de govern estan integrats
per diverses persones i les decisions es prenen per
consens dels seus integrants.

La professionalitat i la confian¢a mutua entre tots
els qui formen la Institucio, aixi com la resta de
valors que caracteritzen la nostra tasca educativa,
son el fonament del nostre govern i punt d'inici per
a aconseguir el nostre objectiu:

“Posem el nostre coneixement pedagogic i la nostra
experiencia educativa al servei de les families, veritables
protagonistes de l'educacio dels seus fills, perqué
aquests esdevinguin persones integres, ciutadans soli-
daris i professionals competents”.

CONSELL D'ADMINISTRACIO

Es el maxim organ de govern i representacio de la
Institucio, del qual depenen tots els organs col-legi-
ats que dirigeixen el dia a dia de l'entitat. El Consell
d’Administracio és el responsable dimpulsar les
linies estratégiques de la Institucio i d'establir les
directrius adients per a la gesti¢ efectiva i adequada

PRESIDENT

Joan Gallostra Isern

VOCALS

i
Teresa Martinez Tomas
CONSELLERA DELEGADA

SECRETARI

Lluis Elias Vifieta



dels recursos humans i economics que garanteixin
la viabilitat i sostenibilitat de la Institucio.

COMISSIO EXECUTIVA

Es l'organisme que s'encarrega de la direccié general
de la Institucid. Entre les seves funcions destaquen
la gestid i administracio del dia a dia de l'entitat per
garantir el seu correcte funcionament.

De la Comissio Executiva depenen els consells de
direcci¢ dels centres educatius i els departaments
generals: Pedagogic, Economic i financer, Jurfdic,
Selecci¢ de Personal, Comunicacié, Tecnologies,
Internacional, Alumni, Centre d’Estudis i Serveis
Generals d'Arquitectura i Manteniment. Formen part
de la Comissio:

Marta Alarcon Codinach

Conchita Berjano Duclos

Ramon Ladero Dios

Teresa Martinez Tomas

Gregorio Romera Ofiate

Angel Sanchez Medialdea

DIRECCIO DELS CENTRES | AREES GENERALS

Els centres educatius son dirigits per un consell de
direcci¢ format per un director o directora, dos —a
vegades tres— sotsdirectors que coordinen ambits
especifics de 'escola (docent, formatiu, families) i un
pare o mare del centre.




SERVEIS CENTRALS

A les oficines de Barcelona es troben
ubicats el Serveis Centrals i els colla-
boradors que donen suport als cen-
tres en les diferents arees de treball.

AREA D’ARQUITECTURA |

MANTENIMENT

Estudia i proposa solucions a les escoles
per adequar els espais i les installacions
a les necessitats actuals, sempre d'acord
amb la normativa vigent.

Emilia Juan-Dalac
Arquitecta

AREA PEDAGOGICA

El projecte estrategic docent, en l'actualitat
Aude! Atreveix-te a somiar!, assegura una
educacié de qualitat en els col'legis, basada
en l'excel-lencia academica i en l'atencid
personalitzada, amb la finalitat d'optimitzar
els resultats educatius de cadascun dels
alumnes. Té especial cura de la formacié
permanent del professorat, a través de
programes, jornades i cursos especifics que
busquen refermar i potenciar la carrera
professional de cada docent, aixi com la
seva excellencia pedagogica.

Gregorio Romera, Conchita Berjano,
Ana Moreno, Gerardo Meneses, José
Manuel Lépez

Equip Projecte Pedagogic Audel!

AREA ECONOMICO-FINANCERA

El seu objectiu és vetllar per la viabilitat
economica de la Institucié Familiar
d'Educacié. Déna suport als col-legis i

es fa carrec de la planificacié financera i
de les tasques administratives. La seva
missié és la de poder garantir els recursos
que permetin dur a terme l'activitat dels
centres.

Ana Carroggio
Cap de Departament

AREA DE SERVEIS GENERALS

El seu objectiu és vetllar per la viabilitat
economica de la Institucié Familiar
d'Educacié. Déna suport als col-legis i

es fa carrec de la planificacié financera i
de les tasques administratives. La seva
missié és la de poder garantir els recursos
que permetin dur a terme l'activitat dels
centres.

Lluis Girbau
Director

AREA DE TECNOLOGIES

Desenvolupa programes propis en I'ambit
de les tecnologies, tant en el vessant
tecnic com en el formatiu. Coordina la
correcta implementacié de les TIC a l'aula
i la formacié del professorat en aquesta
area. Planifica els sistemes d'informacio i
proporciona suport tecnic als col-legis.

José Manuel Lépez
Director




AREA DE SELECCIO DE PERSONAL
L'area de RRHH s'encarrega de planificar
les necessitats de personal dels collegis.
Realitza formaci¢ i seguiment de la carrera
professional de les persones que treballen
a la Institucio.

Imma Font
Directora

AREA JURIDICA

Assessora i coordina les activitats juridiques
de la Institucié Familiar d'Educacié i les
questions relatives al personal de les
escoles. Des d'aquesta area es gestionen
administrativament les nomines del
personal i I'actualitzacié de les normatives
vigents.

Ana Espaiiol
Directora

AREA DE COMUNICACIO

La seva responsabilitat és gestionar de
manera eficag i positiva la informacié a
través dels canals més adequats per a
cada circumstancia i donar a coneixer els
trets més importants del desenvolupament
intern i extern de l'entitat. S'encarrega de
dissenyar, planificar i coordinar estratégies
de promocid, imatge i comunicacié dels
col-legis.

Alberto Cortés

Director

Miquel Rossy

Brand Manager

AREA D'INTERNACIONAL

Les estades i intercanvis internacionals
enriqueixen la formacié academica

dels alumnes i els permet viure noves
experiencies educatives com a part de la
seva preparacio per un futur universitari i
professional. Els darrers anys a la Institucié
hem establert xarxes amb altres escoles

i centres educatius d'arreu del mén per
desenvolupar programes conjunts.

Guille Lépez
Coordinadora

CENTRE D'ESTUDIS

Constituit 'any 2017, el centre d'Estudis de
la Institucié vol posar de rellevancia el seu
compromis amb la familia i la societat per
transformar el mén a través de I'educacio,
mitjangant l'estudi, la investigaci¢ i el
desenvolupament de projectes innovadors
i transformadors, que empoderin les
families, el professorat i les escoles, i
contribueixin a crear un debat positiu
sobre educacié.

Ana Moreno
Directora

AREA ALUMNI

Afinals del 2017 va néixer I'Associacio
Global d’Alumni de la Institucio. La seva
finalitat és organitzar activitats per als
Alumni de tots els col-legis que formen
part de la Institucié. Aquest curs ja shan
comencat a fer trobades amb una finalitat
cultural, de formacié professional i de
retrobament entre els antics alumnes.
S'esta constituint un equip de professors i
antics alumnes per liderar aquesta area.

Roser Farrus i Mario Gonzélez
Coordinen 'Equip Institucié Alumni

PROFESSIONALS | COL-LABORADORS
Gemma Abadia, Guillem Batchelli,
Blanca Buxeres, Joana Casadesus, Maria
Doria, Olga Encuentra, M. Isabel Félix,
Jordi Ferraz, Ester Grau, Maria Latre,
Marta Masé, Javier Montafiés, Natalia
Palet, Ndria Pérez, Sergi Sanmarti, Pilar
Urmeneta, Jordi Viladrosa.




al servei de les families

A la Institucié comptem amb l'experiencia i la dedi-
cacié d'un gran equip de professionals que afronten
els nous reptes de l'educacié amb il-lusio, tot adap-
tant- se a les noves necessitats per tal d'oferir una
educacié de qualitat.

Hem integrat a les nostres aules, des de les pri-
meres edats fins a segon de Batxillerat, diversos
projectes d'habilitats socials i emocionals, intel'li-
gencies multiples, creativitat, aprenentatge coope-
ratiu... amb l'objectiu que els alumnes tinguin una
participacié més activa i adaptar-nos al seu ritme
d'aprenentatge.

La formacié continuada, el treball en equip, les no-
ves metodologies didactiques i la participacio activa
en els avencos educatius son determinants del nos-

[
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tre estil. Els nostres docents sén clau en el nostre
projecte educatiu perqué a més de la seva
professionalitat i implicacié sén veritables models i
transmissors de valors.

Els nostres valors es fonamenten en 'humanisme
cristia:

- Interes per cada persona i per la seva formacio a
través de l'estimacio, el respecte i la solidaritat.

- Laintegritat personal amb autonomia, Us res-
ponsable de la llibertat i la voluntat de millora
continua.

- Eltreball ben fet amb iniciativa, esforc, obertura
als altres i esperit de servei gracies a la sinceritat,
la lleialtat i la humilitat.

- Un clima d'optimisme, confianca i col-laboracio.

DISTRIBUCIO PER EDATS DE PROFESSORS, PROFESSORES
| PERSONAL NO DOCENT
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IﬂStItUCIO

Localitzacié: Lleida
i Alpicat (Lleida).
Any de fundacié:

Any d’incorporacié
a la Institucié:

Etapes educatives:
~ infantil, primaria,
ssecundaria i

2jda.institucio.org

rinstitucio InStltUCI_.
itarragona ;

L

<

% N
i Localitzaci6: La
! Canonja i Consta &
1 (Tarragona).
ny de fundacié:
1970
Etapes educatlv
infantil mixte i
primaria, secundaria
1 i batxillerat, fement
! a Aura i masculi a
1 Turd .
1 tarragona.institucio:



institucio
la farga

Localitzacié:
Mira-sol i Valldoreix
(Sant Cugat)

1 Any de fundacié:
1969

Etapes educatives:
ducacié infantil,
primaria, secundaria
i batxillerat. Centre

Y
txillerat. Centre

L] b1

ixte a llar i infantil i
asculf a la resta
lafarga.institucio.org

m
m

institucio
parcelona

Localitzacié: Barcelona
Any de fundacié: 1969
Funcié: Seu central de la
Institucio, on es concentren
les tasques de direccio i
coordinacié dels col-legis.
Www.institucio.org

SERVEIS CENTRALS

institucio
mallorca

Localitzacio:

Parc Bit (Mallorca)
Any de fundacié:
2007

Etapes educatives:
infantil mixte i
primaria, secundaria

i batxillerat, femeni a
Aixa i masculf a Llatt
mallorca.institucio.org




les alzines

1 000/ d’aprpvades: alumnes 7 5 valoracié del pla d'acompanyament
0 matriculades a 2n de '] digital per part les alumnes

Batxillerat

jviv Oy 4

&

distincions a les PAU 2020 7 39 nota a les PAU en angles
(nota superior a 9) (6,4 mitjana tota Catalunya)

La Creu de Palau GIRONA

Femeni. Educacio Infantil, L0 0 08 5 0 85 8 8 8 A0 0 0 .0 A 0 0 0 0
Primaria, Secundaria i TEN/ERN/ERN/E\ /BN /B /B /BR\ / B\ } TERVER\/ERN/ERN/ER\/ B\ /B /B /BN / B\
Batxillerat. ). .8 8 8 8 8 8 8 8 8 L8080 0 00 8 8 8

Any de fundacié: 1976
Adreca: Cami Vell de Fornells, 2
La Creu de Palau 17003
Girona
lesalzines.institucio.org

0/. dalumnes 6e Prim. 0/, dalumnes 4t ESO
96 /o tram mitja-alt i alt d'angles 91 /o tram mitja-alt i alt d'angles
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Top 100 .- oie "

(1) aprovats a les PAU
99 A’ els darrers tres anys

o &

7 6 valoracio del pla dacompanyament
'] digital per part de les families




SANT CUGAT (Barcelona)
Infantil, Primaria, Secundaria
i Batxillerat.

Any de fundaci6: 1969
Adreca: Ctra. de Sant Cugat a
Papiol, 36

Mira-sol 08195 Sant Cugat del
Vallés (BCN)
www.lafarga.institucio.org



100%

o 2

d'aprovats dels matriculats
a 2n de Batx

7 2 valoracio dels alumnes del pla
] d'acompanyament digital

7 1 valoracio de les families del pla
'] d'acompanyament digital

85%

professors valoren excel-lent la
companyonia al centre

alumnes
28%

fills d’Alumni

97 3% aprovats a les PAU

els darrers cinc anys
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d'alumnes 6& Prim. 860 d'alumnes 4t ESO
a tram mitja-alt i alt d'angles

a tram mitja-alt i alt d'angles

distincions a les PAU
(nota superior a 9)



alrina

8 7 valoracio general +2mil recollits a la Cursa Solidaria que or-
] de les families ganitza Airina cada any i destinats a

Casa Guadalupe i la Marato de TV3

900/ families consideren excel-lent el 8 7 valoracio del nivell academic
0 nivell academic a Airina r per part de les families

TERRASSA (Barcelona)
Educacié Infantil i Primaria.
Any de fundaci6: 1989
(incorporacié a Institucio)
Adreca: Carrer del Nord, 67,
08221 Terrassa
www.airina.institucio.org

0/, dalumnes de 6e Prim. 0/, de mitjana els darrers 5 anys
1 oo /o tram mitja-alt i alt d'angles 97 /o a les competencies basiques

18 dangles



980/ de families consideren excel-lent
(1] el clima de convivencia a Airina

680/ dels docents d’Airina van fer
0 cursos de formacié el darrer curs

{

hores a I'any de tutoria personal
+120

amb alumnes




13 vall

W 100

valoracio de les families millors collegis d'Espanya
7,3 de l'acompanyament digital TOp 1 oo segons El Mundo

%
4
/// :
\
Y

valoracio del pla d'acompanyament (1) d'alumnes matriculades a
7,5 digital per part dels alumnes 98'6 /o Batxillerat aproven les PAU

BELLATERRA (Barcelona) X Y ¥ WYY Y Y iy Sl g S S
Femeni. Educacio Infantil, r oYYy eYeYws oYYy
Primaria, Secundaria i SAALAA LA LA AL KRR A A AL A\
Batxillerat.
Any de fundacié: 1972 8RR A S S LA A8 8 8 0 0 0 8 & A
Ctra. Sabadell a Bellaterra TP ERAATIRN TrETERAARAARE N
Km 4,6 8RR A 8000 LA A8 08 8 08 0 8 8 0 8
08193 Bellaterra TEVEVEVERVERY N VRV VR TV RV VRV Y N R RV Y
Web: www.lavall.institucio.org

960/ d'alumnes 6e Prim. 970/ d'alumnes 4t ESO

tram mitja-alt i alt d'angles tram mitja-alt i alt d'angles
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distincions a les PAU
(nota superior a 9)

0/, 2provatsales PAU
1 oo /o els darrers quatre anys

1 ooo de les alumnes matriculades
(1] aproven 2n de Batxillerat




institucio
leida

P 3

7 valoracié de les families del 7 3 valoracié dels alumnes del
'] pla dacompanyament digital pla d'acompanyament digital

1 000/ d'aprovats a les PAU el 8 8 valoracié de
0 Garrer any [} I'atencio a les families

LLEIDA

Educacié Infantil, Primaria,

Secundaria i Batxillerat.
Any de fundacio6: 1979
Adreca: Carretera d'Osca,
Km. 101

25080 Lleida
www.arabell.org

Y NS O\ O\ Y\
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0/, dalumnes6e Prim. 0/ dalumnes 4t ESO
89 / tram mitja-alt i alt d'angles 97 / tram mitja-alt i alt d'angles

22



860/ de families considera excel-lent
(1] el clima de convivéncia

0/, arrovats ales PAU els
98,7 /o darrers cinc anys

7

8 2 nota mitjana de I'expedient de 2n de
'] Batxillerat (7,5 mitjana a Catalunya)




institucio
igualada

o &

7 4 valoracio de les families del 7 o valoracio dels alumnes del pla
pla dacompanyament digital d'acompanyament digital

o] W

8 valoracio del nivell academic 8 2 valoracié de l'atencid
per part de les families a les families
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IGUALADA (Barcelona)

B0 0 8 0 0 8 8 5 5
Educacié Infantil, Primaria, fﬁfffi\ffff r YTy YOTOREes
Secundaria i Batllerat, ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ MAEAV AR A A RAA
Adoga: Cartecera 222, PRSI Siiiiiiiis
gg:%orba B0 00 0 0 8 8 00 L 0 0 0 0 0 0 0 00
FRRRRRRTS

FRERRRRARS

0/, dalumnes 6e Prim. 0/, dalumnes 4t ESO
79 /o tram mitja-alt i alt d'angles 86 /o tram mitja-alt i alt d'angles

www.igualada.institucio.org
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iNstitucio
tarragona

LA CANONJA (Tarragona)
Masculi i Femeni. Educacié
Infantil, Primaria, Secundaria
i Batxillerat.

Any de fundacié: 1971
Adreca: Carretera Tarragona-
Reus, s/n.

43110. La Canonja
www.tarragona.institucio.org




o B

7 valoracio de les families del 7 3 valoracio dels alumnes del 7 40 nota mitjana d'angles a les PAU
] pla dacompanyament digital pla dacompanyament digital (6,53 nota mitjana a Catalunya)

TR gl WE

valoracié del nivell academic (1) dels matriculats aproven 8 0/, daprovats ales PAU
8'1 per part de les famflies 1 oo /o 2n de Batxillerat 9 '5 /o el darrer any

Y \Y U Y N
W mwTmw

T T AT M 5; iq 5; 5; 5; %; i’; %; i; iq

T T R R R qi ;i 5‘ zi 5‘ %‘ Ei qi ;i 5‘

R M A i o v i M. R

X X X X X X X X X E; :5; EE; :?q 5; EE; aE; 5'_1 iE; EE;
TR E; Ei '5} E;i E; E; E; E; Ei '5}
d'alumnes 6e Prim. d'alumnes 4t ESO distincions a les PAU
89% tram mitja-alt i alt d'anglées 95% tram mitja-alt i alt d'anglées (nota superior a 9)

27



iNstitucio
mallorca
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valoracio de les families del professores professors
7'2 pla dacompanyament digital 49 i pas 34 i pas
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N ¥

a les PAU a Mallorca

8 o nota mitjana a l'expedient 1 2 punts sobre la mitjana d'angles
r de 2n de Batxillerat ']

PALMA Parc Bit

Masculi i Femeni. Educacié
Infantil, Primaria, Secundaria
i Batxillerat.

Any de fundaci6: 2006
Adreca: Parc Bit, C/ Gregorio
Mendel, s/n

07121 PALMA
www.mallorca.institucio.org

g

8 1 valoracié general 7 3 valoracio dels alumnes del
] de les families '] pla d'acompanyament digital
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resultats academics

BATXILLERAT | PAU

El 98,6% dels alumnes de la Institucio van aprovar
les PAU 2020. En total, 350 de 355 alumnes presen-
tats per part dels nostres collegis han superat les
proves en primera convocatoria.

Tots els alumnes presentats de la Institucio Lleida
(Arabell i Terraferma) i Les Alzines (Girona) les han
superades. El resultat és molt positiu, com també
ho és el 95,3% del global de Catalunya.

A més, és important veure l'evolucié dels alumnes
durant aquest curs observant els resultats al Batxi-
llerat i les PAU de forma global. Per exemple, dels
377 alumnes matriculats a 2n de Batxillerat, el
96,5% van aprovar al juny. L'acompanyament és

un punt fort de les nostres escoles. Una dada més
que significativa i que reflecteix la importancia que
donem a l'acompanyament, és que el 93% dels
alumnes de les nostres escoles que es matriculen al
Batxillerat es presenten a la Selectivitat i la superen,
davant el 66% de Catalunya.

Els resultats a les PAU dels nostres alumnes han
estat excellents, amb 20 distincions per haver
obtingut una qualificacié superior a 9. Set alumnes
de La Vall, cinc alumnes de La Farga, quatre de la
Institucid Tarragona (Aura i Turd), tres de Les Alzines
i un de la Institucio Igualada han rebut la Distincié
de les Proves d'Accés a la Universitat. 20 alumnes
en total sobre els 355 presentats, una distincié per
cada 16 alumnes.

30

MATRICULATS A BATXILLERAT
QUE APROVEN LES PAU

[ I
INSTITUCIO CATALUNYA

NOTA MITJANA DE LES PAU

2020

2019

2018

s

INSTITUCIO CATALUNYA

PRESENTATS A LES PAU QUE APROVEN
5 L 2

[ |
INSTITUCIO CATALUNYA

NOTA MITJANA D’EXPEDIENT

INSTITUCIO CATALUNYA




CATALUNYA

INSTITUCIO

DISTINCIONS

DISTINCIONS

o T ol o= o[z ol

ol ol <l o

.,;Hﬁ s%ﬁﬁ s%ﬁﬁ s%ﬁﬁ s%ﬁﬁ

oiffe= o = o= o= ol

.,;E.! e%ﬁ! e.,is! e.,is! e.,is!

g,% e o sﬁ o) i
oﬂ“

1 PER CADA 38 ALUMNES

1 PER CADA 16 ALUMNES



COMPETENCIES BASIQUES
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Nivell alt i mitja alt
Evolucié dels darrers cinc
anys de la suma de les
qualificacions altes i
mitjanes-altes a les
competeéncies basiques.

MATEMATIQUES

LLENGUA ANGLESA
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Consell Superior d’Avaluacié
del Sistema Educatiu.
Departament d'Ensenyament
(maig de 2019).

B Nivell aie
Nivell mitja-alt
[ Nivell mitja-baix

B Nivell baix

A conseqguiéncia de la pan-
demia, en el curs 2020-2021
no s'han realitzat proves de
competencies basiques de 6&
de Primaria. Publiquem els

resultats de les darreres proves

realitzades, que sén del maig
del 2019.
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MATEMATIQUES

LLENGUA ANGLESA

72%I 74%I 7o%| 68% I 72%

2015 2016 2017 2018 2019

LLENGUA CATALANA

86% I 920% I 94%I
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90% I 90%

LLENGUA CASTELLANA

84%
79% [ 75% I 79% I 71%
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L)
73%I 81%I 77%I 67%I83/.

2015 2016 2017 2018 2019

Nivell alt i mitja alt
Aquesta prova externa
avalua les competéncies ba-
siques lingtiistiques (catala,
castella i anglés) i matema-
tiques que cal haver assolit
en acabar aquesta etapa
educativa.
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resultats economics

compte de resultats 2017 2018 2019 2020
Ingressos corrents* 44.119.819 46.042.119 46.042.119 40.881.188
Ingressos Covid 414.000
TOTAL INGRESSOS 44.091.296 46.042.119 44.992.265 41.295.188
Aprovisionaments -10.223.607 -9.975.103 -9.905.336 -6.964.538
Despeses de personal -30.750.303 -32.883.890 -31.401.456 -30.788.669
Lloguers i amortitzacions -2.522.608 -2.675.816 -2.875.650 -2.719.006
Altres despeses d'explotacio -445.575 -456.825 -671.614 -717.642
Despeses excepcionals -7.717 -316.954 -11.242 -5.935
TOTAL DESPESES -43.949.810 -46.308.588 -44.865.298 -41.206.123
RESULTAT ABANS D'IMPOSTS 141.486 -266.469 -126.967 89.065
Impostos sobre beneficis -35.096 -562 -562 -562
RESULTAT DE L'EXERCICI 106.390 -267.031 -126.405 88.503

El Consell d’Administracio

de la Institucié Familiar INGRESSOS CORRENTS
d’Educacioé aprova i signa
els comptes anuals, que
posteriorment sén auditats Sl
i es presenten al Registre : menjador
Mercantil de Barcelona, : i transport

on queden dipositats i on
13%

poden ser consultats.

 39%

 aportacions
escolars 4 8 0/
concert
educatiu
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iNnfraestructures

La majoria dels collegis de la Institucié van néixer fa
més de cinquanta anys i amb el pas del temps han
anat millorant per adaptar-se a les necessitats edu-
catives i de creixement. Des de Area d'Arquitectura,
Obres i Installacions, es planifiquen i coordinen,
juntament amb els mateixos centres, diversos pro-
jectes per aconseguir que la nostra tasca educativa
es dugui a terme en el millor entorn possible: espais
comuns, elements arquitectonics i tecnologies
avancades.

La despesa principal ha estat en dotacio tecnologica
per a ladaptacié a lacompanyament en linia degut a
la covid-19.

L'esforc i la cura amb que obres noves i reformes
s'han dut a terme al llarg dels anys han transcorre-
gut de forma simultania amb la predisposici¢ i l'inte-
res per millorar la qualitat en la funcié pedagogica,
el benestar d'alumnes i professors, la seguretat en
la quotidianitat de la vida escolar i la funcionalitat
estetica i racional del conjunt.

L'entitat propietaria dels terrenys i edificis d'algunes
escoles, a peticio de la Institucié Familiar d'Educacio,
ha realitzat un seguit d'obres per a la millora de les
installacions, amb una inversi¢ total de 558.927€.
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CONSTRUCCIONS |
INFRAESTRUCTURES 2020

325.994€ T1OTAL
77.515€ CONSTRUCCIONS

248.479€ INSTALLACIONS

- 298.576€
INVERSIO
DENTITATS
PROPIETARIES




INVERSIONS DE LA INSTITUCIO

2018
CONSTRUCCIONS 53.204 € 83.243 € 219.745 € 67.577 € 77515 €
INSTAL-LACIONS 179.946 € 304.739 € 546.040 € 246.670 € 248479 €
TOTAL 233.150 € 387.982 € 765.785 € 314.247 € 325.994 €
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preparats, segurs i a punt

SEGURS AMB UN PLA DE PREVENCIO COVID
COMPLET

Abans de comencar el curs des de la Institucié vam
elaborar un pla d'obertura per fer de les escoles
entorns segurs. L'aprenentatge a les nostres aules
va continuar amb la maxima normalitat, seguint to-
tes les instruccions sanitaries, i garantint I'educacio
personalitzada d'alumnes i families.

PREPARATS

Al llarg de l'estiu les escoles van preparar les nos-
tres instal'lacions i als nostres professionals per a
tornar a l'escola amb les mesures de seguretat que
requeria el moment. Tots els espais van estar llestos
des del primer dia per reprendre l'activitat presenci-
al. Es van establir tot un seguit de mesures i adapta-
Ci6 d'instal-lacions:

- Instal-lacions habilitades.
- Ventilacié constant a les aules i a tots els espais.
- Prevencid, higienitzaci¢ i neteja (material sanitari,
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termometres, gel hidroalcoholic...).

- Punts de control de temperatura.

- Indicadors visuals a tota I'escola.

- Coordinaci¢ i formacio als responsables de coor-
dinar i gestionar el pla de prevencio.

SEGURS

La nostra prioritat va ser en tot moment la seguretat
i la salut de tots els alumnes, families i professionals
de les escoles de la Institucio. Vam posar en marxa,
des de linici de curs, uns protocols estrictes per a
tractar de minimitzar el risc de contagi als nostres
centres:

- Control preventiu, abans d'anar a l'escola, de la
simptomatologia.

- Accessos esglaonats a I'escola i pautes d'higiene
més rentat de mans.

- Mascareta (obligatoria a partir de Secundaria).

- Grups de convivencia estables per facilitar la tra-
cabilitat de possibles casos.

- Mesures de prevencié en espais comuns i grups



sense convivencia estable.
- Menjador segur i saludable.

A més daltres mesures com per exemple fer les
reunions trimestrals online, tutories personals amb
alumnes en espais exteriors i mascareta obligatoria
al transport escolar i fins i tot a I'esport extraescolar.

La Direcci¢ del centre va ser responsable i principal
referent en la gestio de l'escola en el context de la
COVID-19. En tot moment ha actuat en coordinacio
amb la persona referent del centre d'atencio pri-
maria assignada. A més, cada escola disposa d'un/a
Coordinador COVID que ha estat I'encarregat de
vetllar per 'acompliment de les mesures establertes
en pla d'obertura.

A PUNT

Totes les escoles han disposat des del primer dia de
curs d'un pla de contingéncia per donar resposta i
suport a les necessitats personals i familiars en cas
de confinaments que s'han anat fent durant el curs.

Aquest pla contemplava l'organitzacié de l'aprenen-
tatge a distancia i les estrategies de suport emocio-
nal per tal que tota la comunitat educativa pogués
portar aquesta situacié amb el major equilibri
possible.

Tota la programacié docent del curs tenia prevista
la situacié del possible tancament d'un grup, curs o
etapa amb l'objectiu de no aturar en cap cas l'apre-
nentatge dels alumnes.

- Hem format els nostres docents en les millors
practiques de docencia online per a millorar els
processos d'ensenyament i aprenentatge a dis-
tancia, en el cas que hi hagi nous confinaments.

- Hem disposat de llicencies digitals per a gran part
dels llibres de text en format paper que utilitzem.

- Hem fet servir diverses eines per facilitar I'ense-
nyament online: Google Education: Classroom i
Meet.

- Hem incrementat la dotacio tecnologica del cen-
tres: ordinadors, armaris carregadors, punts de
connectivitat.
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persones amb caracter propi

Els alumni sén una part molt important de la nostra
comunitat educativa, persones amb caracter propi

i que sempre tenen les portes del collegi obertes.
De fet, com a manifestacio natural del creixement,
cada cop s6n més nombrosos els pares i les mares
d'antics alumnes als col-legis de la Institucio.

Els nostres collegis estan ubicats a indrets ben di-
ferents; n'hi ha que tenen més d'un miler d'alumnes
i d'altres, uns pocs centenars; sén per a nois, per

a noies, o mixtes a Infantil; alguns tenen prop de
mig segle d'historia i d'altres encara han d'acomplir
la seva primera decada; fins i tot acade- micament
presenten algunes diferencies. Pero hi ha un tret
comu a tots els col-legis: el seu caracter pro- pii el
dels seus antics alumnes.

Per aix0 diem que els nostres Alumni son persones
amb denominacié d'origen, perque sovint compartei-
xen iviuen, amb la mateixa intensitat que quan eren
alumnes, els trets d'identitat dels nostres col-legis:
- El respecte a la llibertat de cada persona,
- La responsabilitat social de I'exercici de la seva
professio,
- El sentit exigent i transcendent del treball ben fet,
- L'humanisme cristia com a fonament de la seva
educacid i manera de viure,
- El sentit profund de I'amistat i del servei als altres,
- Una visi¢ alegre i optimista de la vida.

EQUIP ALUMNI PER ESCOLA

Disposem d'un equip coordinador de la Institucid
que es fa carrec de la programacio i organitzacio

d'activitats. Esta format per Roser Farrus, Mario
Gonzalez, Carolina Sarrias, Natalia Palet, Manolo de
Castro, Goyo Romera i Conchita Berjano.

Cada escola ha designat un responsable del consell
de direcci6 per coordinar les activitats d'alumni i
impulsar la comunicacio.

PLATAFORMA COMUNICACIO ONLINE

Totes les escoles disposen d'una plataforma d'alumni
on poden registrar-se. Al web actualment hi ha 1.307
alumni enregistrats de diverses escoles. A més, entre
altres coses, el directori permet trobar i connectar
amb antics professors/es i companys/es i llegir el
testimoniatge i experiencies dels Alumni que ara
viuen i treballen a diferents paisos i continents.

Altres accions programades:
- felicitacié de Nadal online.
- newsletter trimestral.
- coordinacié esmorzar solidari.
- convocatoria young talent alumni.
- video "acompanyem families”.
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Alumni sén tots els qui se’'n sentin, independentment del temps
passat a l'escola. Tanmateix la grafica s’ha calculat a partir dels
alumnes que han acabat 2n de Batxillerat.
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22.859 alumni

15% del total de pares i mares
son alumni

1.893 alumnes
fills o filles d'alumni

24% del total d'alumnes
son fills d'alumni

196 professores

i professors sén alumni
31% del professorat
son alumni

22 directives

i directius sén alumni
40% dels directius
sén alumni
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ACTIVITATS
VI Young Talent Alumni

La Jornada Young Talent Alumni organitzada per
Institucid Alumni és una iniciativa adrecada a tots els
antics alumnes de les escoles de la Institucio Fami-
liar dEducacio i amics. Una activitat anual que neix
amb la voluntat d'esdevenir un punt de formacio i
trobada entre els nostres Alumni joves: estudiants
universitaris, recentment llicenciats, emprenedors...

Enguany, malgrat les limitacions degudes a 'actual
situacié sanitaria, hem volgut continuar celebrant
aquesta activitat tot adaptant-la al format en linia.

Aixi, la Institucié Alumni ha preparat un cicle de 2
conferencies online:

El 3 de desembre va tenir lloc la primera sessi6 a
carrec de Jokin de Irala, que va compartir amb els
més de 130 assistents les claus de 'enamorament i
I'amor.

En la sessio del dijous 22 “Verse: cas d'exit. Joves
emprenedors” I'Alex Lopera i Borja Rosell (Funda-
dors de la startup Verse i antics alumnes de La
Farga) van compartir amb els més de 50 assistents
les claus per a emprendre el cami professional i els
aprenentatges sorgits de la seva etapa com a em-
prenedors. Una trobada entre antics companys/es |
una oportunitat per a coneixer, escoltar i intercanvi-
ar experiencies.

Esmorzar Solidari de Reis

L'any 2019 els antics alumnes de la Institucio varen
organitzar, per primera vegada, 'Esmorzar Solidari
de Reis amb la col-laboracié de I'Hospital de Cam-
panya de l'església de Santa Anna (Barcelona). Aixi,
durant els dos darrers anys, més de 250 Alumni i
amics han participat en aquesta iniciativa oferint

el seu temps i somriure, compartint un esmorzar
nadalenc amb les persones més necessitades de la
nostra ciutat.

Degut les restriccions i protocols de prevencio,
enguany no ha sigut possible la participacié com a
voluntaris pero els Alumni de la Institucié han volgut
continuar fent costat organitzant una recollida de
diners per a la compra de 100 lots de roba d'abric
(guants, gorro, bufanda...). El 4 de gener 2021 un
equip de representants de la Institucié Alumni va fer
entrega d'aquest material.

Histories de compromis i solidaritat

Durant la pandemia, els nostres Alumni han desen-
volupat la seva tasca professional amb generositat i
esperit de servei, col'laborant també amb iniciatives
solidaries locals i de cooperacio internacional. La
iniciativa i 'obertura a la comunitat per a ajudar i fer
costat als que més ho necessiten, és un tret fona-
mental de la missi¢ de la Institucio: “educar perso-
nes que siguin felices ajudant els altres”.
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“Les coses que vaig aprendre en aquests moments durs,
van ser ‘joies’ que sempre se'm quedaran en la memo-
ria i que seran un exemple per al meu dia a dia en el
futur de la meva carrera.”

Sergio Morelld
Metge. Alumni La Farga

“Aquesta iniciativa ens ha permes sortir de nosaltres
mateixes per a dedicar temps als altres i, aixi, prendre
consciencia de les necessitats que té la gent que ens
envolta.”

Clara i Inés Maluenda
Voluntarias DoChange. Alumni La Vall

“Fls ruandesos i ruandeses m’han ensenyat moltissim.
Especialment a ser resilient, que és una qualitat molt
important, especialment en els temps que estem vivint.”
Joan Marqués

Voluntari a Ruanda. Alumni La Farga

“La solidaritat i la bondat de la gent i de comprovar
com moltes petites accions poden marcar una gran
diferencia.”

Marina Clivillé
Recapte d'aliments. Alumni La Vall
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“Tot aixo em va mostrar les ganes que té la gent d'aju-
dar, especialment en situacions dificils.”

Jordi Guardiola
Menjador Solidari. Alumni La Farga

“Gracies a la col'laboracié de molts pocs, arribem a
recollir 32 tones d‘aliments, 200 kg de productes de pa-
rafarmacia, 1 tona de joguines i 250 mascares de tela.”

Marti Teixidd, Jaime Domenech, Abel Hernandez
Yo Doy Comida Al Raval (recollida d'aliments).
Alumni La Farga

“Agrair a totes les persones que ens han ajudat a tirar
endavant aquest projecte. Amb un petit granet de sor-
ra, es pot ajudar a moltissimes persones.”

Claudia Gibert, Carla Febrer, Carla Lopez-Llauder
Una estrella en el camino (recollida de roba,
aliments...). Alumni La Val

“Si us voleu apuntar a qualsevol associacio, qualsevol
lloc on pugueu ajudar, us animo que ho feu.”

Claudia Gibert, Carla Febrer, Carla Lopez-Llauder
Mateo Teixid6 -Voluntari Cruz Roja. Alumni La
Farga
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impuls educacio

Impuls Educacio és un espai d'estudi i dialeg en
temes educatius. Compartim la il'lusié de transfor-
mar el moén a través de 'educacio, aportant estudi,
investigacio i projectes innovadors.

La nostra tasca se centra al voltant de 3 eixos que
creiem fonamentals per a una educacié de qualitat
en el present i el futur a l'era digital: la personalitza-
Cio, el pensament i la tecnologia.

REVISTA DIALEGS

Dialegs és una nova revista digital que neix amb

la voluntat de generar un dialeg enriquidor sobre
actualitat educativa. Dialegs vol facilitar el debat en
un format modern, dinamic i divulgatiu amb contin-
guts rigorosos i de qualitat. Cada exemplar tindra
un tema central i comptara amb la col-laboraci¢ i
analisi d'experts de prestigi, nacionals i internacio-
nals, a través d'articles, entrevistes i reportatges que
tinguin un interes manifest.

La revista esta oberta a la participacié de tothom
que hi vulgui col-laborar. Cada ndmero es prepara
amb temps i, després de triar el tema, es difon un
“call for papers” per donar I'oportunitat de partici-
par-hi a una gran quantitat d'experts.

Queé ens mou?

Inspirats en les paraules del poeta “linfant és el
futur de 'home”, destacades per Jacques Delors en
I'emblematic informe de la UNESCO, Educacio: hi

ha un tresor amagat a dins. L'esperan¢a d'un mon
millor on es respectin els drets humans, es visqui la
comprensié mutua i s'utilitzin els avencos del conei-
xement per a la promocio del genere huma.

Que fem?

Tres eixos nuclears que a Impuls Educacio conside-
ren fonamentals per a una educacié de qualitat en
el present i en el futur de l'era digital: la personalit-
zacio, el pensament i la tecnologia.

Personalitzacié

Educar persones requereix tenir en compte les
seves singularitats, talents, interessos i necessitats.
Posar l'alumne al centre fa que l'aprenentatge tingui
un sentit i valor personal i sigui potenciador de nous
aprenentatges.

Pensament Critic i Creatiu

Educar ciutadans per viure en una societat demo-
cratica, en un moén globalitzat i canviant on la infor-
macié és omnipresent, implica promoure pensadors
critics i creatius capacos d'aprendre durant tota la
vida, de trobar bones solucions a problemes com-
plexos, i qUestionar-se les coses cercant la veritat
amb llibertat.

Tecnologia

Actualment la tecnologia s'ha convertit en una eina
imprescindible. Educar en una societat altament
automatitzada ofereix 'oportunitat d'aprofitar el
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potencial que ofereix la tecnologia per assolir els
objectius educatius de manera més eficac. Una
manera d'apropar el mén a les aules fent I'aprenen-
tatge més real, autdbnom i cooperatiu, tot promo-
vent- ne un bon Us.

INFORME DELPHI 2021

Un informe que recull els resultats d'un treball for¢a
laborids per compartir i consensuar que entenem
per educar en el pensament critic i en el creatiu, la
relaci¢ entre els dos i com promoure'ls.

Sabies que el pensament critic i la creativitat sén claus
en l'educacio per a l'era de la innovacio?

Per queé cal educar en el pensament critic i la creativi-
tat?

Que entenem per pensament critic? Com es relaciona
amb el pensament creatiu?

Com podem integrar eficacment el pensament critic al
curriculum escolar?

Que pensen els millors experts d'arreu del mon?
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Per contestar aquestes i d'altres preguntes, Impuls
Educacio ha organitzat un Panell Delphi d'experts,
on han participat acadéemics, investigadors i asses-
sors d'innovacié educativa com ara Montserrat Cas-
telld, Robert Swartz, Oscar Tamayo, Brian Barnes,
Arthur Costa o Juan Ignacio Pozo, entre daltres.

Durant el Delphi, els 24 experts van contestar les
preguntes inicials i després de diverses rondes es
va arribar a un consens. L'informe final, que podreu
trobar a la nostra web de Impuls Educacié (impul-
seducacio.org), inclou tot el procés, les conclusions
a les quals s'ha arribat i planteja algunes propostes
de futur. Per resumir les idees de consens més im-
portants s'ha dissenyat una infografia que reflecteix
el resultat de l'estudi.



Delphi on Critical Thinking in the School Curriculum
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INstitucio Dual

Institucié Dual és la marca amb la qual el grup
educatiu Institucié Familiar d'Educacié va comencar
el passat setembre la seva nova linia d'estudis de
cicles formatius de grau superior en modalitat dual.
Aquest mateix curs hem iniciat el primer programa:
el Cicle Formatiu de Grau Superior en Educacio
Infantil.

Després de 50 anys impartint estudis d'educacio re-
glada per a nois i noies d'entre els 4 mesos i els 18
anys, hem iniciat la implantacié del model Dual de
Formacio Professional. Aquesta nova linia d'actuacio
ens ha permés ampliar la franja d'edat dels nostres
alumnes i consolidar el nostre compromis com a
entitat educativa: "acompanyar families en l'educa-
Cio dels seus fills i filles".

Al programa de l'Infantil Dual de la Institucié oferim
molt més que un pla academic estandard. Es com-

binen les metodologies didactiques més avancades
amb el desenvolupament d'un seguit d'ambits, molt
propis del nostre projecte educatiu, com soén: l'art

i creativitat, I'atencio a la diversitat i 'angles. A més,
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I'alumnat disposa d'un programa formatiu que I'aju-
da a adquirir un seguit d'habilitats i competencies
personals, socials i professionals altament deman-
dades per les entitats educatives i les empreses.

En la nostra proposta, I'alumne és el centre actiu i

participatiu en el procés d'ensenyament-aprenen-

tatge. Aixi aprén i descobreix a partir de I'experien-
Cia practica, tant a dins com fora de 'aula.

lgualment, fomentem el treball cooperatiu, intro-
duim les rutines de pensament, la creativitat i la
iniciativa. Ens proposem que els alumnes adquirei-
xin aprenentatges significatius, tenint en compte
els seus interessos i fomentant les seves habilitats i
competencies.

MES GRAUS EN UN FUTUR PROXIM

El proper curs Institucié Familiar d'Educacié oferi-
ra quatre cicles formatius de grau superior: un de
caracter propi d'Educacio Infantil que ja complira
el segon any i tres, en modalitat online, impartits



pel centre d'investigacio i formacié professional
CampusNET, fruit d'un acord de col-laboracié entre
ambdues entitats.

Des del curs passat Institucié va posar en marxa
una nova linia d'estudis, amb l'inici del Cicle For-

matiu de Grau Superior en Educacié Infantil a les
instal-lacions de La Farga Infantil.

Ara, sensible sempre a les necessitats i interessos
de les families, alumnes i exalumnes, considera
important incorporar al seu projecte educatiu la for-
macio professional. Per a aix0, a través de Campus-
net.es, amb un projecte col-laboratiu hem posat en
marxa tres dels cicles formatius superiors vinculats
a la tecnologia i amb més demanda en el mercat:

- Tecnic Superior en Aplicacions Multiplataforma.

- Tecnic Superior en Aplicacions Web.

- Tecnic Superior en Produccié Audiovisual i Espec-
tacles.

Aquest projecte forma part de la nostra voluntat i

=

4‘/ z

compromis d'oferir a la societat una proposta for-
mativa de qualitat en format e-learning amb un alt
nivell d'ocupabilitat.







Aude! és el pla estratégic docent de la Institucio Fa-
miliar d'Educacié per als anys 2016-2020. Un de-
safiament que vol animar pares, professors i alumnes
a continuar somiant, mirant cap al futur de 'educacio
amb una nova illusio.

Aquest és l'esperit que esta orientant el nostre
taranna educatiu a llarg d'aquests cinc anys. Treba-
llem amb el desig de millorar el mén on vivim, amb el
profund compromis d'ajudar cada persona a desen-
volupar-se amb llibertat i arribar el més lluny possible
dins el cami de la seva propia felicitat.

Aquest curs esta condicionat pels avencos en
la implementaci¢ del projecte. Quan observem el
dinamisme i el rigor dels nous projectes pedagogics, la
qualitat del nostre professorat, la implicacié amb quée
entomen el projecte les families i els resultats acade-
mics que obtenen els nostres alumnes, no tenim cap
dubte que el balan¢ d'Aude! ha estat fins ara, i seguira
sent, excellent.
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ENQUESTA DE SATISFACCIO AUDE 16-20

Al 2020 va finalitzar la primera etapa del nostre pro-
jecte educatiu Aude! 2016-2020. El seu objectiu ha
estat guiar la feina diaria de tots els que formen part
de la Institucié per aconseguir la nostra missio:
“Posar el nostre coneixement pedagogic i la nostra
experiencia educativa al servei de les families, veritables
protagonistes de l'educacio dels seus fills, perquée
aquests esdevinguin persones integres, ciutadans soli-
daris i professionals competents.”

Al primer trimestre es van passar enquestes de
satisfaccié a alumnes, families i docents per valorar

els aspectes essencials de cadascuna de les quatre
linies d’Aude! i una especifica per l'aplicaci¢ del
projecte a l'etapa d'Educacio Infantil. Amb I'opinio
dels alumnes, families, professorat i altres experts
educatius, volem millorar la planificacio de la segona
fase d'Aude! 2021-2025.

PARTICIPACIO
DOCENTS: 412 docents (62%)

ALUMNES: 2.366 alumnes de 6¢ a 2n de Batx (72%)
FAMILIES: 1.237 families (38%)

Grau de satisfaccié

L'alumne és “més" protagonista durant les sessions de Tutoria? 84
El pla de formacié del P&FP facilita un creixement i una formacié integral dels alumnes? 8.2
Consideres Utils la web P&FP i els materials que proposa (quaderns daprenentatge...)? 82
Com valores la formacié rebuda sobre el P&FP durant aquests anys? 7,6
) = . Consideres que els continguts proposats al P&FP desperten linteres de l'alumne? 76
||deratge etic Resulta facil abordar aquests temes i continguts en l'entrevista personal amb I'alumne? 72
El pla de formacié proposat (P&FP) esta present en les entrevistes de les tutories familiars? 6,4

Grau de satisfaccié

Estem aplicant una innovacié metodologica eficag per a la millora de 'aprenentatge dels alumnes? 7,6

Ha canviat la teva manera de fer classe? 74

En quin grau creus que les segiients metodologies faciliten I'aprenentatge dels alumnes?

El treball cooperatiu 7.8
La cultura de pensament 7.8
preparats per al canvi L'avaluacio formativa 8,0
Aprenentatge competencial o per projectes 76
En quin grau penses que s'esta atenent a la diversitat d'alumnes dins la teva etapa?
Plans individualitzats 74
Avaluacié ajustada a les necessitats de cada alumne 7,0
Comissié d'atencié a la diversitat 6,6
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competencia global

compromis social

Valora el grau d'implantacié de les seglients competéncies a la teva etapa/escola?

Plurilingtisme (angles) 8,0
Competéncia oral 7,6
Competéncia lectora 74
Competéncia escrita 7.2
Educaci¢ artistica (teatre, arts plastiques, musica, etc.) 6,6
Competéncia TAC (tecnologia) 6,4
Competencia STEM (robotica, etc.) 6,0
Grau de satisfaccié

Penses que Aude! ha fet més present la solidaritat al col-legi? 7.2
Objectiu: formar ciutadans solidaris. Valora I'eficacia de les segiients propostes per aconseguir-ho
Ensenyar els alumnes per tal que ajudin els seus companys i a casa seva 84
Establir programes educatius que facin descobrir les necessitats dels altres i assolir mentalitat de servei 84
Que els alumnes puguin viatjar a un pais del 3r moén, descobrir altres realitats i es predisposin a ajudar 84
Que cada alumne participi en un projecte de solidaritat en el seu entorn proper: barri, ciutat, etc. 7,6
Penses que Aude! ha fet més present la teva escola a la Comunitat on esta ubicada? 6,6
Grau de cura de l'entorn de la teva escola (reciclatge, estalvi energetic, etc.)? 6,1




ideratge etic

Cada persona és Unica i valuosa per ella mateixa i
ha de tenir la capacitat de dirigir la seva vida i ser un
agent de canvi al seu entorn.

PERSONAL & FAMILY PROJECT
desenvolupament integral
identitat cristiana

gestié emocional i interpersonal
family project

Aquesta linia es fonamenta en el convenciment que
cada persona és Unica, irrepetible i valuosa per si
mateixa i que, per ser feli¢, necessita desenvolupar
un lideratge etic, que I'ajudara a descobrir els seus
talents i el sentit de la seva vida, que podra posar al
servei dels altres treballant en la construccid d'un
mon millor.

CICLES DE CONFERI‘EN'CIES ONLINE
#ACOMPANYEMFAMILIES

Durant el passat curs, amb motiu de la celebracio del
50¢é aniversari de la Institucio, vam organitzar una ce-
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lebracio alternativa: un cicle de conferencies en linia,
que amb el titol #EducarEnTempsDeConfinament
ens va ajudar a superar la dificil situacié que ens ha
tocat viure.

Aguest curs hem continuat amb aguest acompanya-
ment a les families gracies a diversos cicles de confe-
rencies online, sota el titol d' #Acompanyemfamilies,
que han reunit a un grapat d'amics i amigues, experts
en els seus ambits, parlant sobre els temes que
habitualment tractem en les reunions trimestrals: fa-
milia, educacio, valors, habits, emocions, entusiasme,
felicitat, resiliencia, autonomia...

Podreu tornar a veure les conferéncies a Youtube o
veure els resums quan vulgueu, en el mateix canal.




#Acompanyemfaml’lies

‘ E
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NOUS CURSOS DEL PERSONAL & FAMILY
PROJECT

Cada trimestre, el Personal & Family Project ofereix
als tutors/es i families, una proposta de treball

per als alumnes, que desenvolupa dues de les sis
fortaleses. Tot aquest treball s'organitza al voltant
d'un tema d'interes social que queda recollit a un
quadern d'aprenentatge de la classe amb diversos
materials i activitats. El projecte va iniciar-se al 2017
a 5e i 6e de Primaria i progressivament es va anar
ampliant a nous cursos. Aquest curs 2020-2021 ja
s'aplica des de 4t de Primaria fins a 4t d'ESO.

3.814

son els alumnes que realitzen aquest programa.






oreparats per al canvi

Cada persona té uns talents que I'ajudaran a apren-
dre al llarg de la vida.

DREAM SCHOOLS

cultura de pensament i creativitat

canvi de paradigma avaluatiu
aprenentatge cooperatiu i per projectes
projecte professional

Aquesta segona linia estrategica es fonamenta en
el convenciment que tota persona té uns talents
singulars, tots ells valuosos, i la seva educacio I'ha
d'ajudar a descobrir-los i desenvolupar-los al llarg
de tota la vida.

Aquest any, degut a la pandemia de la COVID-19 i el
confinament, ens hem vist obligats a canviar el plan-
tejament de les activitats formatives per a docents de
la Institucio, i oferir-les en format telematic. Més d'un
centenar de docents han cursat els 5 cursos online,
amb reconeixement del Departament d'Educacio,
que hem impartit al llarg del 2020.
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La cooperacio i el pensament, eines basiques
L'aprenentatge competencial. Disseny i avalua-
ci6 d'unitats didactiques

Eines de pensament critic i creatiu per arribar a
ser aprenents

Els entorns personals d'aprenentatge i els
projectes.

“Connecta+, educacio en el bon Us d'Internet i
les tecnologies”. (3 convocatories)

Al primer trimestre, abans que es decretés el con-
finament, vam poder impartir a les installacions de
La Farga de Sant Cugat del Valles el curs presencial
de 30h de durada, “Fonaments de 'aprenentatge
Cooperatiu” que va comptar amb l'assistencia de 30
docents. Tots aquestes cursos ens han permes se-
guir impulsant el procés de transformacio educativa
i recolzar els principals educadors: mares, pares i
docents.

CAMPUS VIRTUAL

A mitjans de 2020 Institucié va desenvolupar el seu



CURSOS 2020

Accio ;
EIXOS TUTORIAL METODOLOGIES DIDACTIQUES

Fonaments de Els entorns La cooperaciéi | L'aprenentatge Eines de

CURS CONNECTA+ 'aprenentatge personals | P p 'gl Pensament
Coo G d tat el pensament competencia Critic i Creati
peratiu aprenentatge ritic i Creatiu

CURSOS
REALITZATS 3 ! ! ! ! !
MODALITAT ONLINE ONLINE ONLINE ONLINE PRESENCIAL ONLINE
DURADA 30h 20h 30h 30h 15h 30h
PARTICIPANTS 87 20 21 20 30 20

IMPACTES 6 cursos, 8 edicions, 215 hores formatives, 198 participants

propi Campus Virtual, una intranet amb capsules
formatives en format video, on el professorat pot for-
mar-se en aspectes diversos: Us d'eines digitals per a
la docencia en linia (Google Classrom, Meet, elabora-
Ci6 de recursos propis...) L'objectiu que es perseguia
era donar resposta a les necessitats formatives del
professorat en el context del pla de contingencia cre-
at per fer front a la reobertura dels centres després
del confinament.

No podiem convocar formacié presencial i el pro-
fessorat necessitava una formacio especifica en tres
ambits:

1. Us de plataformes TIC per a la docéncia on-line

2. Eines d'acompanyament digital per a la comuni-
cacio amb alumnes i families

3. Processos i didactica d'ensenyament on-line

El campus va estrenar-se amb més de 300 capsules
multimedia i amb diversos itineraris formatius
perque els docents poguessin anar adquirint les
habilitats necessaries.

Gracies a I'exit del campus i a la bona acollida que va
tenir per part del professorat es va dimensionar fins
a esdevenir el gestor de coneixement de la Institucid
que aglutina tots, o gran part, dels materials multi-
media disponibles per a la formaci¢ del professorat.
Actualment el campus inclou més de cinc cents
recursos multimedia per a la formacié de docents,
alumnes i families, webinars propis, cursos, entrevis-
tes a experts...

EL CAMPUS EN DADES DESPRES DE 6 MESOS
+ 500 capsules formatives

+ 1.000 hores de formacio online
+ 20.000 visualitzacions
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competencia global

Cada persona ha d'aprendre a conviure i a comuni-
car-se amb tothom.

INSPIRING OTHERS
plurilingtisme

comunicacio, oratoria i debat
tecnologia i aprenentatge
sensibilitat artistica i esport

L'alumne ha de disposar de les eines necessaries

per al desenvolupament de les seves competencies i
habilitats, i ha daprendre a conviure i a comunicar-se
amb tothom a través d'una actitud oberta i positiva.

La societat del coneixement i la revoluci¢ tecnologica
acceleren, dia a dia, la globalitzaci¢ del camp econo-
mic, cultural i social. Ser competent en aquest mén
requereix coneixements i habilitats com dominar
idiomes, aprendre a comunicar en registres i ambits
diferents, interpretar i sintetitzar diversos tipus d'in-
formacié o coneixer i apreciar altres cultures i formes
de fer.
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PLURILINGUISME

A la Institucié Familiar d'Educacié existeix un plu-
rilinglisme efectiu. El catala, el castella i l'angles
conviuen amb altres llengles que els centres inte-
gren com assignatures curriculars o extraescolars:
frances, alemany, xines...

La figura de professors/es nadius i 'acompanya-
ment a l'alumne des de l'etapa d'Infantil fins al
Batxillerat, sén també elements claus per afavorir
un aprenentatge solid i global que inclou la prepa-
racio per als examens Oficials. A més, s'ofereix als
alumnes, a partir de la Secundaria, la possibilitat
d'aprendre un quart idioma i de fer intercanvis i
estades a l'estranger.

Anglés

Apostar decididament per un aprenentatge instru-
mental de la llengua exigeix deixar de veure l'angles
nomeés com una assignatura, per fer que esdevingui
vehicle natural de comunicacié en algunes de les re-
lacions ordinaries de l'escola: altres assignatures,
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presentacions, publicacions, etc. L'anglés és una
llengua amiga i present a la vida quotidiana.

Per aquest motiu, a les escoles de la Institucié apli-
quem diversos programes i projectes per facilitar
progressivament 'adquisicié de I'angles.

English week

Una setmana d'immersié total en anglés a la matei-
xa escola amb activitats academiques, ludiques i
formatives amb professorat nadiu.

Curs de formacié amb MyArdor

Formacio per als professors/es i treballadors/es de
la Institucié amb el métode online MyArdor English,
desenvolupat per Oxford University Press, un de-
partament de la Universitat d'Oxford. 26 professors
s'han format en aquesta edicio.

COMUNICACIO, ORATORIA | DEBAT

La comunicaci¢ i l'oratoria son la segona de les
quatre linies claus que perfilen aquest eix del pro-

4t PRIM
5¢ PRIM |
6e PRIM
1r ESO
2n ESO
3r ESO
4t ESO
1r BAT
2n BAT

jecte Aude! Els projectes inclosos en aquest marc
van néixer des del convenciment que l'oratoria pot
contribuir de forma significativa a I'exit escolar i al
desenvolupament personal dels estudiants, i també
que les competéencies de comunicacio sén decisives
per a la cohesié social.

En aquesta linia, als col-legis de la Institucio es tre-

balla amb els alumnes les tecniques per a una cor-
recta expressio oral i escrita. Habilitats necessaries
per a poder crear discursos coherents que arribin

amb eficacia a l'audiencia. Aix0 es concreta en una
hora setmanal de classe d'oratoria/debat en la ma-
joria de les escoles, en la participacié en activitats i
competicions propies i externes, i en l'organitzacié
de cursos de formacié relacionats amb aquest am-
bit per al professorat.

Aquests cursos de formacié en oratoria i debat
que, fonamentalment es fan a 'estiu i estan dirigits
a professorat de Secundaria, volen aprofundir en
el debat com a recurs per aprendre a expressar

i defensar les idees amb claredat i una correcta
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argumentacio. La formacié vol donar les bases de
com parlar en public i participar en debats, i les
eines per ensenyar i guiar els seus alumnes perque
desenvolupin les habilitats necessaries per ser uns
bons oradors.

Tedis Online 2021

Més de 50 alumnes van participar a la IV Edicio

del TEDIS és un Concurs d'oratoria organitzat

per Impuls Educacié en que els joves aprenen a
defensar les seves idees amb conviccié i a pensar
amb esperit critic. El tema d'enguany ha estat: “Una
bona educacié permet als nens i joves sortir de la
pobresa, aconseguir una bona feina i gaudir d'una
vida digna i plena”.

Més de 150 alumnes van participar a la V Edici¢ del
Tedis, celebrada online degut a les restriccions de Ia
pandemia Covid-19.

Des de l'organitzacié del Tedis consideren que, ara
més que mai, el mén necessita que tots ens posem
a lluitar junts i sortir enfortits.

Els guanyadors per cursos van ser:
1r d'ESO
1r Premi: Pepe Sarda Lopez (Institucio La Farga)
(Catalunya)
- 2n Premi: Carla Cuervo Rovira (Institucié Iguala-
da) (Catalunya)
« 3r Premi: Hafsa Nahraoui (Institut Escola Castell
d'Odena) (Catalunya)

2n dESO
- 1r Premi: Pau Puig Aguadé (Institucio Tarrago-
na-Turo) (Catalunya)

- 2n Premi: Nora Ribas Marko (Institucié Igualada)
(Catalunya)

- 3r Premi: Marfa Navarro Marti (Colegio de Fo-
mento Vilavella) (Comunidad Valenciana)

3r dESO
- 1r Premi: Montserrat Puigb6 Santmarti (Institucid
La Vall) (Catalunya)
- 2n Premi: Manuel Ferndndez Pérez-Ricarte (Cole-
gio de Fomento Los Robles) (Asturias)
- 3r Premi: Cristina Palmés Vilajoana (Institucio
lgualada) (Catalunya)

4t d'ESO

- 1r Premi: Jordi Bravo Rius (Institucié La Farga)
(Catalunya)

- 1r Premi: Valeria Ruiz Lopez (Colegio de Fomento
Las Tablas Valverde) (Catalunya)

- 2n Premi: Jordi Lépez Lopez (Escola Pia Sar-
ria-Calassancg) (Catalunya)

- 3r Premi: Marfa Angeles Mufioz Juan-Dalac (Insti-
tucié Tarragona-Aura) (Catalunya)
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premis | reconeixements

Tres escoles de la Institucié al ranquing que
publica El Mundo

Les Alzines i La Vall, 6a i 7a millors escoles de Ca-
talunya i la Institucié Tarragona la millor de la seva
provincia.

L'alumna de 5é de Primaria, Blanca Troya,
d’Airina

ha estat finalista en el XVII Certamen de lectura en
Veu Alta.

Ifaki Marcé, de 2n de Batxillerat de La Farga,
reconegut com un dels 50 millors alumnes preu-
niversitaris d'Espanya. Aquest reconeixement li
permet fer un viatge per Espanya i formar-se a la
Escuela de Liderazgo.

Sofia Valladares i Emma Ventura, alumnes de
1r de Batxillerat de La Vall,

han quedat finalistes en la competicié d'Apps

de Mschools, amb el disseny i programacio de
VOLUNTATE, una app per facilitar i potenciar el
voluntariat.

Un equip de 3er d'ESO de La Farga participa a
la final nacional de la First Lego League

i aconsegueix el Premi a la Innovacio pel seu pro-
jecte cientific.

Maria Shanahan, alumna de 1r de Batxillerat
de La Vall,

passa a la fase internacional de I'EYP (European
Youth Parliament). Des dels seus inicis la Vall ha
arribat a la fase internacional en 6 ocasions!
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Cada any, l'ajuntament de Girona atorga un
reconeixement a les alumnes amb millor nota
de 4t de I'ESO i de Batxillerat

Enguany les alumnes de Les Alzines que ho han
rebut son Hui Min Chen Hu de 4t d'ESO i Fiona
Llopart i Maria Godd de 2n de Batxillerat.

Javier Rodriguez, alumne de primer de Batxi-
llerat de La Farga,

va obtenir una Wild Car que li va permetre accedir
directament i de manera individual a la Fase Nacio-
nal del European Youth Parliment.

Dos alumnes de Primaria (Jan Pallarols i Mi-
quel Jordan)

van resultar guanyadors del premi literari Gausacs
en el qual La Farga tornava a participar per quart
any consecutiu.

Carlota Marti de 1er d’ESO i Claudia Pi de 6&
de Primaria, de Les Alzines,

van ser premiades al Concurs estatal “Contra la
fam i el malbaratament d'aliments”.

Javier Callis de 2n de Batxillerat de La Farga
va aconseguir la medalla d'or de I'Olimpiada de
Biologia. Hector Sama, per part seva, va acabar en
segon lloc, amb la medalla de plata.

Reconeixement per part del llavors President
de Catalunya, Quim Torra, a set alumnes de
Les Alzines

per escriure un llibre per a recaptar diners per
I'Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona.
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6 alumnes d'Institucié Mallorca

guanyadors dels Premis a 'Esfor¢ i al Rendiment
Academic Excellent del curs 2019/20 de la Conse-
lleria d'Educacié de Balears.

Un equip format per alumnes de 4t d’'ESO de
I'espai Turé, d’'Institucié Tarragona,

va resultar guanyador de la sisena Edicio del Premi
Dret i Societat organitzat pel despatx d'advocats
Roca&Junyent.

L'alumne de 2n ESO Pau Puig, d’Institucié
Tarragona

ha resultat guanyador del HYPERLINK Concurs
d'Oratoria. EI Pau, amb el seu discurs “Quin futur

li vols donar a l'educacié?” s'ha emportat el primer
premi del jurat i del public dins la seva categoria.
L'alumna de 4t ESO d’Aura Maria Angeles Mufioz
ha estat premiada amb el tercer premi del jurat de
la seva categoria.

L'equip Timbersatu La Vall, format per alum-
nes de 1r, 2n i 3r d'ESO,

ha guanya el segon premi de la First Lego League

i es classifica, per segon any consecutiu, per a la
final nacional que se celebrara a Tenerife el 26 i 27
de juny.

Premi Literari per a un alumne de Terrafer-
ma. Yago Mor, alumne de 4t de I'ESO

ha sigut guardonat per la UDL amb un 2n premi
pel seu relat, escrit en llengua castellana, titulat:
“Cuaderno de bitacora de un virus” en el VIl Con-
curs de relats curts: “Me’'n contes un de ciencia?”

Elena Guerrero, alumna de 5& EPRI de La Vall,
es va clasificar en primera posicié a la Final INTER-
NACIONAL del VIII Amco Spelling Bee, en la catego-
ria de “bilingual”.

Excel-lents resultats a les proves de compe-
téncies basiques de 4t d'ESO!

El 90 per cent dels alumnes de 4t d'ESO de la
Institucié Lleida estan al tram alt i mitja-alt a les
competencies basiques d'angles.

Quatre alumnes de 5é d'EPRI i tres de 6é de La
Vall
entre les millors puntuacions a les proves Cangur.

AlaV edicié del concurs d’oratoria online
TEDIS 2021, promogut per Impuls Educacié,
tres alumnes d’Institucié Igualada van ser
guardonades.

Carla Cuervo de 1r d'ESO i Cristina Palmés, de 3r
d’ESO van guanyar respectivament el 2n i 3r premis
del jurat pel que fa als discursos en llengua caste-
llana i ,a més, aquesta Ultima també el premi del
public. Pel que fa als discursos en angles, I'alumna
de 2n d'ESO Nora Ribas, va ser guardonada amb el
2n premi.
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compromis social

Cada persona ha de sumar i aixi contribuir a fer un
maon millor.

GLOBAL COMMUNITY
oberts a la comunitat
implicaci¢ social
solidaritat i servei
compromis amb I'entorn

Somiar en un moén millor ens ajuda a veure’ns com a
membres de la familia humana, sentir-nos responsa-
bles dels altres i voler contribuir a la seva felicitat. Te-
nim cura de l'entorn perque ens interessen les perso-
nes que hiviuen, pero també perque el reconeixem
com un do gratuit i prestat que hem de deixar a les
properes generacions en les millors condicions.

Ser persones que sumen vol dir integrar dins la vida
personal el comproms social, primer amb els qui
tenim més a prop, la familia, el col-legi, la comunitat
local, i després amb tota la comunitat global. Ens
proposem tot un repte: educar persones que siguin
felices ajudant els altres i amb una sensibilitat activa

cap al medi ambient, que faciliti preservar i mantenir
el moén on vivim.

El projecte GLOBAL COMMUNITY concreta les linies
d'actuacio que ajudaran desenvolupar el compro-
mis social necessari per fer un moén millor.

AIM FOR CHANGE: ELS JOVES, PROTAGONISTES
DE LA MILLORA DEL MON

El compromis social ens ajuda i anima a ser perso-
nes implicades en contribuir a la millora del nostre
entorn. Dins d'aquest eix d'’Aude!, la linia de treball
'Global Community’ concreta les competéncies a de-
senvolupar per a esdevenir ciutadans amb iniciativa
i socialment responsables.

Amb aquest objectiu, fa dos anys, la Institucio va
impulsar el projecte Aim for Change: un projecte
que ofereix les eines, el temps i els coneixements
necessaris per tal que, els alumnes de 4t d'ESO de
totes les escoles de la Institucio, puguin desenvolu-
par i posar en practica iniciatives solidaries, obertes
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a la comunitat.

Enguany, prop de 150 alumnes han invertit el seu
temps i esfor¢ en desenvolupar diferents iniciatives
solidaries a la seva escola i ciutat per a fomentar
el reciclatge i conscienciar sobre les desigualtats,
per fer companyia als avis i malalts, programes de
cooperacio local i internacional...

Aixi, els Premis Aim for Change premien l'esforg,
inspiracio, resultats i impacte de les iniciatives
solidaries desenvolupades pels alumnes en col-labo-
racié amb la comunitat educativa del seu centre.

PROJECTES GUANYADORS:

Categoria 'Votacié Popular’ )
Turd Clean Up Day (Institucié Tarragona -TURO)
Medi Ambient

Categoria 'Impacte Social’
School Dolls (Institucié Mallorca - AIXA)
Compromis local

Categoria 'Implicaci¢’
Ypsilon (Instituci6 La Farga)
Compromis local / Sport

RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA

AMB ELS DE BEN LLUNY. La Institucié pretén realit-
zar les seves activitats i inversions de manera que
collabori en la construccié d'una societat més justa
i lliure, en la qual es faciliti el desenvolupament de
les persones a viure amb dignitat, es valori la cura

74

del medi ambient, es respectin les comunitats locals
i nacionals i es doni suport a iniciatives de valor
educatiu, cultural i social.

- Cursa contra la fam

Cada any, des de ja fa 21 anys, La Cursa contra la
Fam sensibilitza milers d'alumnes arreu del mén
sobre el problema de la fam i de la desnutrici¢ al
maon i els mobilitza per lluitar contra aquesta realitat
gracies a una cursa solidaria.

D'aquesta manera, permet que els nostres joves
s'impliquin en una accié que servira per ajudar les
poblacions més desfavorides i els demostra que
cadascun de nosaltres pot actuar i comprometre’s
amb la lluita contra la fam sigui quina sigui la nostra
edat o condici¢

Durant els 15 dies seglents a La Cursa contra la
Fam, cada alumne recol-lecta tots els donatius dels
seus patrocinadors. Els patrocinadors es compro-
meten a multiplicar la seva promesa de donatiu pel
nombre de km o voltes que hagi recorregut 'alum-
ne/a el dia de la cursa.

Col-laboracio: 3.800€

- Zip for hope

Els alumnes iles alumnes de 4t d'ESO han decidit
involucrar-se en un projecte per recaptar material
escolar per als nens i nenes de paisos subdesenvo-
lupats, que no disposen d'aquest material tan ne-
cessari. Aquest projecte s'anomena: ZIP FOR HOPE
(cremallera per l'esperanca).






| AMB ELS DE PROP. Un any més, les escoles de la
Institucio han collaborat amb diferents iniciatives
solidaries d'ambit local. Enguany, aquesta col-labo-
racio ha tingut un accent especial: families, alumnes,
alumni, i personal docent i no docent han aportat
el seu granet de sorra amb el desig d'ajudar a les
persones que estan patint de manera especial les
consequeéncies socials i econdmiques derivades de
la situacid sanitaria (COVID-19).

Alllarg del 2020 tots els col-legis han organitzat

les tradicionals campanyes de recollida d'aliments,
carreres i concerts solidaris, etc,

Algunes de les activitats més destacades:

- Tallada de cabell solidaria

Col-laboracié amb la Fundacié OncoValles i 'Asso-
ciacié Espanyola contra el Cancer (AECCC) aportant
cabell d'alumnes, mares i professores de la Institu-
cio La Vall'i la Institucié Aura per fer perruques per a
dones malaltes de cancer.

Col'laboracio: 392 cabelleres.
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- Cantada de nadales pel personal de I'Hospital
General

Els alumnes de La Farga de tercer i quart de prima-
ria van oferir un recital de quasi una hora al grup de
representants de metges, infermeres i consell de
direcci¢ del centre sanitari de I'Hospital General que
es van desplacar fins a l'escola.

- Col-laboracié amb el Banc d’Aliments de Giro-
na

Un any més, a comencaments de desembre, les
alumnes de 1r. de Batxillerat de Les Alzines van ser
les encarregades de coordinar la campanya de Na-
dal de recollida de menjar per al Banc d'’Aliments.
Entre tots els cursos de I'escola es van recollir 453
paquets de pasta, 302 paquets d'arros, 210 litres
de llet i 33 pots de llet en pols: tot classificat i em-
magatzemat en 33 caixes de cartro.

- School Dolls

Fabricacid manual de nines/ninots per part de

la comunitat educativa de la Institucid Mallorca.
Aquests ninots, es van repartir en hospitals, plantes



pediatriques i residencies acompanyats d'un mis-

satge positiu amb la finalitat de transmetre alegria i
companyia a nens, malalts i majors. Aquest ha estat
el projecte Aim for Change de la Institucid Mallorca.

- Fons per a la Maraté de TV3

Organitzaci¢ d'una cursa solidaria per part de les
alumnes de Primaria de la Institucio Airina en benefici
de la Maratd de TV3 per la Covid-19.

- Col-laboracié amb Caritas Badia del Vallés
Recollida d'aliments i joguines a La Vall per a les
families necessitades de Badia del Valles. Aquesta
campanya solidaria de Nadal s'organitza en col-labo-
racid amb la Parroquia Mare de Déu de la Merce i
dins del programa Families solidaries.

- Recollida d’aliments per a la Parroquia de S.
Andreu

L'escola Institucio Lleida ha organitzat una recollida
d'aliments tipics de Nadal per a les més de 130 fa-
milies que la Parroquia de S. Andreu aten cada dia.

Per una banda, els alumnes i les alumnes ja han
comencat a contactar amb algunes empreses de
papereria i material escolar locals, perque puguin
donar part dels seus excedents. Per altra banda,
s'ha proposat recollir entre els nostres alumnes
material escolar al qual ja no se li vulgui donar més
utilitat, com per exemple: retoladors, boligrafs, lla-
pis, regles... aixi com estotjos.

Col'laboracio: 1.000€
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